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  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 

 

 رئيس مجلس الادارة كلمـة 

 إلى السادة مساهمين شركة رصانة المالية، 

 السنوي   التقرير   الكرام  الشركة  لمساهمي   أقدم  أن   يسرني  المالية،  رصانة  شركة  إدارة  مجلس  أعضاء  زملائي  عن  وبالنيابة  نفس ي،   عن  بالأصالة

 . م2025 ديسمبر  31 في  المنتهي  للعام المالي المالي وأدائها الشركة أعمال عن

  واللوائح  بالأنظمة  التزامها  ومتابعة  استراتيجيتها،  وتوجيه  الشركة  أعمال  على  الإشراف  في  دوره  ممارسة  العام  خلال  الإدارة  مجلس  واصل  وقد

 .المالية الخدمات قطاع في أدائها متانة ويعزز  الشركة أهداف تحقيق يدعم بما العلاقة، ذات

المالية   المشورة خدمات وتقديم الاستثمارية، الصناديق إدارة تشمل والتي   المالية، خدماتها تقديم في الشركة استمرار  التقرير  محل العام شهد

افق  وبما  المهنية  المعايير   أعلى  وفق  وذلك  والإدراج،  الترتيب  عمليات  في  المالي  المستشار   بدور   القيام  جانب  إلى ، التنظيمية  الجهات  متطلبات  مع  يتو

مدفوعة في   ، 36.9م، وبنسبة نمو بلغت 2024مليون ريال للعام  18,2مليون ريال مقارنة بـ   24,9حيث نمت إجمالي إيرادات الشركة لتصل إلى 

ذلك بالنمو في حجم الأصول المدارة وخاصة في قطاع الصناديق العقارية حسب التوجه الاستراتيجي للشركة، حيث بلغ حجم الأصول المدارة 

بـ    1.872 إلى2024مليار ريال لعام    1.411مليار ريال مقارنة  يبرز جهود الإدارة   14 م ووصل عدد الصناديق الاستثمارية المدارة  صندوق مما 

 ركة.  التنفيذية في الالتزام بجودة الخدمات كما يعكس ثقة العملاء في اسم الش

  تحقيق  في  يسهم  بما   المعتمدة،  الخطط  تنفيذ   في  التنفيذية  الإدارة  ودعم  المخاطر،  وإدارة  الحوكمة  مبادئ  بتعزيز   التزامه  الإدارة  مجلس  ويؤكد

 .المساهمين مصالح وحماية الاستدامة

 التنفيذية   الإدارة  جهود   نثمن  كما ودعمهم،  ثقتهم  على  الشركة  لمساهمي  والتقدير   الشكر   بخالص   الإدارة،  مجلس   عن  نيابة  أتقدم،   الختام،  وفي

 القادمة. الفترات خلال النمو   من مزيد تحقيق على البناء مواصلة إلى  متطلعين  الشركة، منسوبي وكافة

 

 

 التوفيق،  ولي  والله

 الإدارة   مجلس رئيس                                                                                                                                                                              

 سليمان عبدالعزيز الماجد 
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  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 

 كلمـة العضو المنتدب والرئيس التنفيذي 

 إلى السادة مساهمين شركة رصانة المالية، 

 

اعلى خمس دول    ليكون ضمن،  %4.5بنسبة  م، حيث ارتفع الناتج المحلي الحقيقي  2025لقد شهد الاقتصاد السعودي نموا ملحوظا في عام  

وقد جاءت هذه النتائج مدعومة بالأداء القوي للأنشطة غير النفطية التي سجلت ضمن مجموعة العشرين من حيث معدل النمو السنوي.  

أداء %،  4.9نموا بنسبة   النمو وتحقيق  في تعزيز هذا  النفطية  ايضا الأنشطة  المملكة. كما ساهمت  رؤية  برامج ومبادرات  مما يعكس نجاح 

مميز. عام    اقتصادي  خلال  التصاعدي  مساره  الحقيقي  المحلي  الناتج  نمو  مواصلة  المتوقع  اصدار 4.5بمقدار    2026ومن  مع  تزامنا   %

للأعوام  الاقتصاديةالاستراتيجية   القطاعات    المحدثة  في  والنمو  الزخم  استمرار  المرجح  ومن  الحكومي،  الإنفاق  واستمرار  المقبلة  الخمس 

 الواعدة والتي تعظم العائد على الاقتصاد السعودي.  

ركيزة أساسية للمستثمرين عبر مختلف فئات الأصول. ومن المتوقع أن يستمر   2025وعلى الصعيد الآخر، شكلت السياسة النقدية خلال عام  

قد شهد  . و ، بما ينعكس إيجابا على أداء العديد من الشركات المدرجة، ويعزز جاذبية الاستثمار في القطاع العقاري 2026النهج التيسيري في عام  

 .ةهذا القطاع بالفعل سلسلة من التطورات التنظيمية المهمة التي تستهدف رفع كفاءته وزيادة تنافسيته وجاذبيته لكافة الأطراف ذات العلاق

  وفي إطار تعزيز البيئة الاستثمارية، واصلت المملكة تطوير تشريعات جوهرية، من أبرزها التشريعات التنظيمية لسوق المال السعودي، بهدف 

كفاءة السوق وتعزيز قدرته على استقطاب المستثمرين الأجانب. ومن المتوقع أن تسهم هذه الإصلاحات في تحقيق آثار إيجابية   مستوى رفع  

 .2026مستمرة على القطاع العقاري وأسواق المال وقطاعات اقتصادية أخرى خلال عام 

  تريليون   1.24  ليبلغ  م  2025لعام  والأجنبية    المحلية الاستثماراتأما على مستوى مؤسسات السوق المالية، فقد واصل القطاع نموه في حجم  

. وفي الفترة ذاتها، سجلت رِصانة المالية نموا أسرع 2024% مقارنة بنهاية عام  18.17، بزيادة قدرها  2025من    رابعسعودي بنهاية الربع ال  ريال

بنسبة   القطاع  متوسط  الى  الاستثمارات    ليصل حجم  %،32.60من  من    1.871لديها  إطلاق عدد  إلى  النمو  ويعود هذا  ريال سعودي  مليار 

 الصناديق العقارية إضافة إلى الخدمات الاستثمارية الأخرى التي تقدمها الشركة. 

البشـري  الـكادر  تعزيـز  فـي  الشـركة  اسـتمرت  البشـري  المـال  رأس  نجاحات    وعلـى صعيـد  تحقيق  في  للمساهمة  المميـزة  الكفـاءات  باسـتقطاب 

 .م2026( موظف مع بداية عام 33وأهداف الشركة الاستثمارية. حيث نما عدد موظفي الشركة الى )

وفي الختام، أتوجه بالشكر الجزيل لكل من ساهم في نجاح مؤسستنا خلال هذا العام، وأخص بالشكر عملاءنا الذين نفخر بخدمتهم، وشركاءنا 

 .الذين نعتمد عليهم كل يوم، وموظفينا الأكفاء الذين يدفعون عجلة النجاح

 

 بالخير والبركة للجميع تتطلع شركة رصانة المالية
ً

 ،،إلى عام جديد مليء بالفرص والنجاحات، ونسأل الله أن يكون عامًا حافلا

                               

 

 حترام والتقدير،تفضلوا بقبول فائق الا                                                                                                      

 عبدالله بن عبدالرحمن الربدي                                                                                                        
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  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 عن شركة رصانة المالية  ةنبذ .1

  ، 1010778311ورقم سجلها التجاري  ريال سعودي    25,000,000برأسمال يبلغ  شركة رصانة المالية هي شركة استثمارية سعودية )مساهمة مقفلة(  

 للأنظمة واللوائح الصادرة عن هيئة السوق المالية في المملكة العربية السعودي يقع
ً
حاصلة   .ةمركزها الرئيس ي في مدينة الرياض وتزاول أعمالها وفقا

بدء ممارسة العمل  حصلت على تصريح  كما  ،  م30/11/2021  هـ الموافق1443/ 25/04بتاريخ    (21235- 32)على ترخيص هيئة السوق المالية رقم  

 م.4/2022/ 21بتاريخ 

 

 أنشطة الشركة الرئيسة وخدماتها  .2

ــــــة  ـــ ـــ ــار     ــ ـــ ـــ ـــ ــــــة، وتمــ ـــ ـــ ـــــوق الماليــ ـــ ـــ ــــــة الســ ـــ ـــ ـــــل هيئــ ـــ ـــ ــــــن قبــ ـــ ـــ ــة مــ ـــ ـــ ـــ ــــــة مرخصــ ـــ ـــ ـــــوق ماليــ ـــ ـــ ــــــة ســ ـــ ـــ ــفها م سســ ـــ ـــ ـــ ــــــدمالاثا بوصــ ـــ ـــ ــة خــ ـــ ـــ ـــ ــــــانة الماليــ ـــ ـــ ـــــركة رصــ ـــ ـــ ـــــدم شــ ـــ ـــ تقــ

ــــم ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــة،  شــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــال ا وراق الماليــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي مجــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــية فــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة رئيســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــورة ل:أنشــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــديم المشــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ، وتقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــناديق، وال  تيــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ يل الصــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــتثمارال و شــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  .إدارة الاســ

 :وتأ ي خدمال الشركة ضمن ا نشرة الرئيسة التالية

  الصناديق الاستثمارية   وإدارةيقدم قسم إدارة ا صول خدمال متنوعة من الحلول الاستثمارية   كإدارة المحافظ الخاصة    الأصول:إدارة   ▪

 أسواق النقد. وأدوالالمتوافقة مع أحكام الشريعة الاس مية والتي تتضمن ا سهم المدرجة وأدوال الدخل الثابت  والعامةالخاصة 

الاستثمارات   ▪ تقدمإدارة  العقارية  العقارية:  الاستثمارال  هيكلة    إدارة  الخاصة    و ش يلخدمال  العقارية  بمختلفالصناديق    لعم ئثا 

 التروير العقاري.     وصناديقصناديق البنية التحتية  للدخل،الصناديق المدرة  و شملالمتوافقة مع أحكام الشريعة الاستثمارية  انشاطالاث

تقدم المصرفية الاستثمارية أفضل الممارسال والحلول لعم ئثا من خ ل مجموعة متكاملة من الخدمال،  شمل المصرفية الاستثمارية:   ▪

سية، الررح العام ا ولي والإدراج المباشر في السوق المالية )السوق الرئيسية أو السوق الموازية(، والانتقال من سوق نمو إلى السوق الرئي

 وترتي  التمويل وإعادة هيكلته، إضافة إلى هيكلة رأ  المال بما يتوافق مع أهداف الشركة واس  اتيجيتثا.  وعمليال الاندماج والاستحواذ،

 

 : والرسالة والقيم رؤيةال .3

. ان نكون الشركة الرائدة في إدارة الاستثمارال البديلة في المنرقة رؤيتنا:  

. تنمية الث وال من خ ل حلول استثمارية مبتكرة: الغاية  

.شراكة مستدامة مع المستثمرين، استثمارال متوافقة مع الشريعة، الجرأة في إط ق منتجال جديدة، حلول استثمارية مبتكرةقيمنا:   



 

 

 

ير الأعمالتقر   

 



9 

 

 
  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 

 م:2025أهم القرارات وأبرز إنجازات الشركة خلال العام المالي  .4

 

 .%( مقارنة بالعام الماض ي، بما يعكس التقدم في تنفيذ اس  اتيجية الشركة32)تحقيق نمو في حجم ا صول المدارة بنسبة  •

 .إط ق مجموعة من المنتجال الاستثمارية الجديدة ضمن نراق ال  اخيص المعتمدة •

 .بدء لجنة المراجعة ممارسة مهامها خ ل عامها ا ول وفق الص حيال المعتمدة لها •

 بما يدعم خرط التوسع في أعمال الشركة.  كفاءال م هلةب  عزيز الهيكل التنظيمي  •

 

 م: 2025نتائج انشطة الشركة الرئيسية خلال العام المالي  أبرز  .5

 

 إدارة الأصول    5.1

 

 .ريال 72,503,096.18يتجاوز حجم ا صول المدارة في سوق ا سهم السعودي  ▪

  .السعودي صادتالاقالذي يشهده  ةاستثمارية لمواكبة الترورال الإيجابي ةبناء اس  اتيجي صندوق رصانة المرن يواصل ▪

 .3.9% وذلك بنسبة جابييإ سنوي  بأداءالعام صندوق رصانة للمرابحة  ى أنه ▪

يعمل فريق إدارة ا صول على دراسة وتقييم عدد من الصفقال في قراعال متنوعة ضمن مجال الملكية الخاصة، بإجمالي قيمة  ▪

 .مليون  500  ستثدفاستثمارية 

 نبذة عن الصناديق الاستثمارية )صناديق ا سهم و أسواق النقد والملكية الخاصة(:  ▪

 

 الحالة
نوع  

 الصندوق 
 نوع الصندوق  أسم الصندوق 

 صناديق ا سهم  صندوق رصانة المرن للأسهم السعودية مفتوح قائم 

 صناديق أسواق النقد صندوق رصانة للمرابحة    مفتوح قائم 

 صناديق الملكية الخاصة  مصهر ومصفاة النحا (الصناعي )صندوق رصانة  م لق  قائم 

 

 :الاستثمارات العقارية 5.2

 

مين  أالحفاظ على مستويال ممتازة من الربحية وت وفي ظل التحديال الناجمة عن ارتفاع تكاليف التمويل، استرعنا، بتوفيق الله  ▪

 . التمويل المناس  للصناديق 

 .تم تأسيس و ش يل صناديق عقارية بحجم رأ  مال يتجاوز مليارين ريال ▪

 .مليار ريال 4.5يعمل عليثا الفريق حاليا تتجاوز  حجم الصفقال المتوقعة لعدد من الصناديق العقارية والتي  ▪
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 نبذة عن الصناديق الاستثمارية العقارية:  ▪

 الحالة
نوع  

 الصندوق 
 نوع الصندوق  أسم الصندوق 

 صندوق اله ل ريفي ا العقاري المدر للدخل  م لق  قائم 

 الصناديق العقارية 

 صندوق داركو ا ول للتروير العقاري )جدة(  م لق  قائم 

 صندوق رصانة للتروير العقاري ا ولي )ريفان مكة( م لق  قائم 

 الجادة  العقاري  ديوان   صندوق رصانة م لق  الررح ف  ة -قائم 

 صندوق رصانة عود العقاري  م لق  ف  ة الررح -قائم 

 صندوق رصانة مجزية العقاري  م لق  ف  ة الررح -قائم 

 صندوق رصانة والجهال الاربعة للتروير العقاري  م لق  ف  ة الررح 

 صندوق رصانة مدارك العقاري  م لق  ف  ة الررح -قائم 

 صندوق رصانة ارمال العقاري  م لق  قائم  

 صندوق رصانة ليوان التجاري  م لق  ف  ة الررح -قائم 

 صندوق رصانة لدن مكة  م لق  الررح  ف  ة

 صندوق رصانة الجهال ا ربعة للضيافة  م لق  ف  ة الررح - قائم

 

 5.3 المصرفية الاستثمارية: 

جود عدة أعمال استتشارية  ستثدف التسجيل والررح والإدراج في السوق السعودي وأيضا وجود عدة خدمال طرح خاص لعدد من الشركال في  و 

 ة,قراعال مختلفة، بالإضافة إلى ترتي  التمويل والاستشارال المالي

 

    : الماليةالتوقعات المستقبلية لأعمال شركة رصانة  .6

للنمو في قراع إدارة ا صول مدفوعة بزيادة الوعي الاستثماري وتنويع ا دوال المالية. و ع زم الشركة  عزيز أداء محافظ عم ءها    ترى الشركة فرصا

قاعدة   وتوسيع  الاستثمارية  المنتجال  تروير  في  الاستمرار  مع  للمخاطر،  فعالة  وإدارة  منضبرة  استثمار  اس  اتيجيال  خ ل  من  وصناديقها 

 بما يدعم الاستدامة المالية واستقرار النتائج على المدى المتوسط والرويل.المستثمرين، 

زيادة توجه الشركال نحو الررح والإدراج، وارتفاع وتي ة صفقال في ظل   كما تتوقع الشركة نمو الرل  على خدمال ال  تي  والاستشارال المالية

ما يعزز  الاندماج والاستحواذ وترتي  التمويل وإصدارال الصكوك. وتل زم الشركة بتقديم خدمالاثا وفق أعلى معايي  الجودة والحوكمة والامتثال، ب

 .  قة العم ء ويدعم نمو الإيرادال واستدامة ا عمال

 

https://eservices.cma.gov.sa/suite/sites/private-investment-fund/page/records/record/lUBI6MO9-idM0oNaHFhT-JONdMynH4D1Eajyn58BU_bnA6jNHSVrp_PnN9yd2oHAfbKF_tswUIGz33stmwujeAkS2qNO0H85LMVQTluG8ynh0iLjppj/view/summary
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 تقرير الحوكمة
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 مجلس الإدارة  .7

( أعضاء تم اختيارهم بناء على كفاءالاثم وخب الاثم العملية والمعرفية في المجالال المرتبرة بأنشرة 6يتألف مجلس إدارة شركة رصانة المالية من ستة )

وفيما يلي موجز لخب ال وم ه ل أعضاء مجلس بالعدد ذاته من ا عضاء. م 26/10/2025الشركة. وقد بدأل الدورة الثانية لمجلس الإدارة بتاريخ 

 الإدارة: 

 
 

 الأستاذ/ سليمان بن عبدالعزيز الماجد

 رئيس مجلس الإدارة

بخب ة    يتمتع الاستاذ الماجد    30كث  من  أسليمان 

 في القراع الخاص  
ً
عدة مناص  منثا وش ل  عاما

مجلس   للتحكيم إعضو  السعودي  المركز  دارة 

التجاري ومنص  رئيس مجلس إدارة شركة مهارة  

و   البشرية،للموارد   رئاسة  لتوليه  بالإضافة 

 .عضوية عدد من مجالس ادارال الشركال

 
 

 الأستاذ/ سالم بن محمد العجيمي

 نائب رئيس مجلس الإدارة 

تتجاوز   بخب ة  العجيمي  سالم  المهند    25يتمتع 

الربحي  غي   والقراع  الخاص  القراع  في  عاما 

ادارة  في مجالس  مناص  وعضويال  وش ل عدة 

بينثا   من  الخي ية  والجمعيال  الشركال  من  عدد 

القابضة   العجيمي  لمجموعة  التنفيذي  الرئيس 

الصناعية  العجيمي  لمجموعة  التنفيذي  والرئيس 

رئيس   العجيمي ونائ   جمعية  أمناء  مجلس 

 . الخي ية

 
 

 
 

 الأستاذ/ عبدالله بن عبدالعزيز الماجد

 عضو مجلس الإدارة

 في   25تزيد خب ة ا ستاذ عبدالله الماجد عن  
ً
عاما

القراع الخاص، فقد ش ل عدة مناص  من بينثا  

منص  الرئيس التنفيذي لشركة تنميال، ومدير 

التسويق والمبيعال في ذال الشركة، وكان عضوًا  

منتدبًا في شركة جلوبال العقارية. كما حصل على  

يه منص  عضو مجلس إدارة في شركة أسس لل  ف

 . وشركة مهارة للموارد البشرية

 

  

 

 

 عبدالرحمن الربدي بن عبداللهالأستاذ/ 

 عضو منتدب 

 لي فقهي دماطي عالأستاذ/ 

مستقل -مجلس الادارة عضو   

 عمر محمد نجار الأستاذ/ 

مستقل -عضو مجلس الادارة   

تتجاوز   بخب ة  الربدي  عبد الله  ا ستاذ   18يتمتع 

 في قراع الخدمال المالية وأسواق المال وإدارة 
ً
عاما

العديد  المهنية  ا صول. فقد ش ل خ ل مسي ته 

مرموقة،   مالية  وشركال  بنوك  في  المناص   من 

وتنفيذ   إعداد  الرئيسية  مس ولياته  بين  من  وكان 

الم وتروير  الاستثمار،  نتجال  اس  اتيجيال 

والخدمال   المنتجال  وبيع  على  سويق  والعمل 

 . الاستثمارية

عاما    30ز  تجاو بخب ة ت  علي دماطييتمتع الاستاذ  

في مجالال الاستثمار والرعاية الصحية والتقنية، 

عمل خ لها في مناص  قيادية عليا لدى شركال 

أبرزها من  وعالمية،     HPو Philips محلية 

سليمان   د.  ومجموعة  الفيصلية  ومجموعة 

استثمارية،  محافظ  إدارة  تولى  وقد   . الحبي  

إضافة م سسية،  اس  اتيجيال  إلى   وتروير 

 . شاريععدد من الم الإشراف على شراكال دولية و 

 

تتجاوز  واسعة  بخب ة  نجار،  محمد  عمر  ا ستاذ 

التكنولوجيا    24 هندسة  مثل  مجالال  في  عامًا 

البشرية.   والموارد  الصناعية  والهندسة  والتنقي  

عمل سابقًا في عدة مجالال وش ل عدة مناص  

في القراع العام، من بينثا شركة أرامكو السعودية  

نيع  والخروط السعودية ويونيليفر العالمية والتص

 .الوطنية والشركة السعودية للخدمال ا رضية
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 الإدارة:أعضاء مجلس  عضويات 7.1

م5202خلال العام  ات مجلس الإدار  ةعضوي  اسم العضو  تصنيف العضوية   

 رئيس مجلس الادارة  رصانة الماليةدارة شركة إرئيس مجلس  ▪

 

 

بن عبدالعزيز الماجد سليمان   

 الماليةنائب رئيس مجلس الادارة في شركة رصانة  ▪

 شركة محمد العجيمي القابضة في  الادارةعضو مجلس  ▪
 نائب رئيس مجلس الإدارة 

 

 

 سالم محمد العجيمي 

 

 العضو المنتدب لشركة دلتا العالمية  ▪

 . الرئيس التنفيذي لمجموعة تنميات ▪

 .الرئيس التنفيذي لشركة الجهات الاربعة العالمية ▪

 مجلس إدارة غير تنفيذي عضو 

 
 عبدالله بن عبدالعزيز الماجد 

 عضو منتدب في شركة رصانة المالية ▪

 دارة شركة بناة فينتشرز إعضو مجلس  ▪

 عضو مجلس إدارة شركة عوائد المالية  ▪

 عضو مجلس إدارة شركة سليمان بن صالح المهيلب وأبنائه القابضة  ▪

 للاستثمار.  شركة غرسعضو مجلس إدارة  ▪

 ب منتدمجلس إدارة عضو 

 

بن عبدالرحمن الربدي عبدالله   

 عضو مجلس ادارة في الشركة العقارية السعودية  ▪

 ئة تطوير جدة. مجلس الادارة في هيعضو  ▪

 ويتيكوفي شركة  مجلس ادارةعضو  ▪

 شركة التأجير للتمويل  ادارة فيمجلس عضو  ▪

 عضو مجلس ادارة مجلس مجموعة تمر  ▪

 

مجلس إدارة مستقل عضو   

 

   محمد نجار  عمر بن

 عضو مجلس ادارة في شركة صحتي  ▪

  عضو منتدب في شركة مرايا المالية ▪

 علي فقهي دماطي  مجلس إدارة مستقل عضو 

 

 :  م5202 خلال العام  المنعقدةمجلس الإدارة  اجتماعات 7.2

  ( من النظام ا ساس ي للشركة بدعوة من رئيسه.13استنادا للمادة )وذلك    ( اجتماعال خ ل العام4عقد مجلس إدارة شركة رصانة المالية أربع )

تابع أداء الشركة ومدى   كماأعمال الشركة وأبرز المستجدال المتعلقة بالسوق المالية ونشاط الشركة.  خ ل هذ الاجتماعال  ناقش المجلس  قد  و 

 .  ال زامها بالضوابط التنظيمية

و  اللوائح أتيح  كما  هذا  به  بما  سمح  ال زاما  وذلك  الحديثة،  التواصل  وسائل  عب   أو  شخص ي  بشكل  إما  الاجتماعال  حضور  المجلس   عضاء 

 والسياسال المعتمدة في الشركة. 
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 : سجل الحضور  7.3

(X عني   يبه  )- ( عني حضوره وكان ســجل الحضــور فيثــا ✓وع مة  )ــاه: وفقــا  للجــدول أدنـ

 

 الادارة:اللجان الرئيسية لمجلس  .8

 :لجنة المراجعة 8.1

 : (   ث أعضاء وهم3تتكون اللجنة من ): تكوين اللجنة (أ )

 المنصب أعضاء اللجنة م

 رئيس اللجنة عمر نجار 1

 مستقل  عضو  عبدالعزيز الحيدري  2

 مستقل  عضو  فهد المفرج 3

 

 : المراجعة لجنة مهام ومسؤوليات ( ب)

افق مع تتولى لجنة المراجعة الإشراف على الدورة الرقابية لكافة أنشرة الشركة، وذلك في إطار اختصاصالاثا المعتمدة من مجلس الإدارة وبما يتو 

 .نظام الشركال ولوائح هيئة السوق المالية وأفضل ممارسال الحوكمة 

نسبة 

 الحضور 

 الاجتماع الرابع

22 -12 -2025  

 الاجتماع الثالث

04 -11 -2025  

 الاجتماع الثاني 

30 -07 -2025  

 الاجتماع الأول 

07 -05 -2025  
 أعضاء مجلس الإدارة

75 %  ✓ X ✓ ✓  سليمان بن عبدالعزيز الماجد 

100 %  سالم بن محمد العجيمي ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  عبدالله بن عبدالعزيز الماجد  ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  عبدالله بن عبدالرحمن الربدي  ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  عمر بن محمد نجار  ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  علي فقهي دماطي  ✓ ✓ ✓ ✓ 
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 :ما يلي –على سبيل المثال لا الحصر  –و شمل مهام اللجنة ومس وليالاثا 

للتأكد من اكتمالها وا ساقها وتوافقها مع   .1 التنظيمية،  إيداعها لدى الجهال  أو  المالية قبل عرضها على مجلس الإدارة  القوائم  دراسة 

المعتمدة المحاسبية  و المعايي   المستجدال  ،  أ ر  ومتابعة  المالية،  بالتقارير  المرتبرة  والمسائل  الجوهرية  المحاسبية  الموضوعال  مراجعة 

 المهنية والتنظيمية على القوائم المالية. 

التوصية لمجلس الإدارة ب  شيح مراجع الحسابال الخارجي وتحديد أ عابه وتقييم أدائه، بعد التحقق من استق ليته ونراق عمله. كما   .2

 .ومناقشة نتائج أعمال المراجع الخارجي وأية م حظال جوهرية المراجعة،تقوم بمراجعة خرة ومنهجية 

السياسال المحاسبية المربقة، وعمليال ا طراف ذال الع قة، ووسائل حماية ا صول، والتحقق من كفاية الإفصاح عنثا في   مراجعة .3

المالية المالية وأنظمة المعلومال    ، والتحقق منالتقارير  في ذلك الضوابط  بالشركة، بما  الداخلية  الرقابة  مدى كفاية وفاعلية أنظمة 

وا من، وتتابع نتائج اختبارال الرقابة والتوصيال الصادرة عن المراجعة الداخلية والخارجية، وخرط الإدارة لمعالجة أوجه القصور.  

 .م حظال تتعلق بالتقارير المالية أو المخالفال المحتملةكما  شرف على آليال الإب غ بسرية عن أي 

دراسة تقارير المراجعة و ،  ومدى ال زامه بالمعايي  المهنية المعتمدة  بما يضمن استق ليته وفاعليته  أداء نشاط المراجعة الداخليةمتابعة   .4

 .مالداخلية، ومتابعة الإجراءال التصحيحية المتخذة حيال الم حظال الواردة فيثا، للتأكد من معالجتثا في الوقت المناس  وبالشكل الم ئ

الال زام بالقوانين واللوائح والتعليمال ذال الع قة، وتراجع تقارير إدارة الال زام، ونتائج الفحص الصادرة عن   تتحقق اللجنة من مدى .5

الجهال التنظيمية، وأي قرارال أو م حظال ذال صلة، كما تتابع تربيق قواعد السلوك المهني داخل الشركة، وتحصل على تحديثال  

 .ني بشأن المستجدال النظامية دورية من الإدارة والمستشار القانو 

 

 سجل الحضور:   ( ت)

وفقا لسجل الحضور ادناه،   اجتماعال وذلك(  4م حيث عقدل اربع )2025باشرل لجنة المراجعة اعمالها خ ل الربع الاول من العام المالي  

 حضوره:  عني ( ✓وع مة )  - عني   يبه   (X)علما بأن 

 

 

نسبة 

 الحضور 

 الاجتماع الرابع

24 -11 -2025  

 الاجتماع الثالث

20 -10 -2025  

 الاجتماع الثاني 

17 -07 -2025  

 الاجتماع الأول 

21 -04 -2025  
لجنة المراجعة أعضاء   

100 %  عمر بن محمد نجار  ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  الحيدري  عبداللهعبدالعزيز  ✓ ✓ ✓ ✓ 

100 %  المفرج ابراهيمفهد  ✓ ✓ ✓ ✓ 



16 

 

 
  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 

 : م2025خلال العام المالي  لجنة المراجعةنبذة عن الاعمال التي قامت بها  ( ث)

أداء دورها الرقابي والإشرافي وفقا لاختصاصالاثا المنصوص عليه في لائحتثا التنظيمية، وبما يتوافق بلجنة المراجعة    قامت  ،م2025خ ل العام المالي  

 .مع مترلبال هيئة السوق المالية وأفضل ممارسال الحوكمة 

اللجنة    كما أشرفت اللجنة على  عيين المراجع الخارجي والمراجع الداخلي، ومتابعة أعمالهما بما يضمن استق ليتثما وفاعلية أدائثما. واستعرضت

، للتأكد من س مة التقارير وامتثال وتمويل الإرهاب  إدارة الال زام ومكافحة غسل ا موال  من  وناقشت التقارير المقدمة  ربعية،ال  ةالتقارير المالي

 .الشركة للأنظمة واللوائح ذال الع قة

واعتماد خرة المراجعة   وتابعت اللجنة مدى ال زام الشركة بمترلبال الكفاية المالية، واطلعت على المستجدال المتعلقة بأعمال المراجعة الداخلية

 . الداخلية المبنية على المخاطر لمدة   ث سنوال

 مة وقد أدل اللجنة مهامها باستق لية تامة وموضوعية مهنية، وبما يمكن مجلس الإدارة من الوفاء بمس ولياته الإشرافية، ويسهم في  عزيز س

 .التقارير المالية، وكفاءة أنظمة الرقابة الداخلية، والال زام با نظمة واللوائح ذال الع قة، وترسيخ مبادئ الحوكمة داخل الشركة

 

 : لجنة المراجعةرأي  (ج)

ول س مة  في ضوء نراق عمـل اللجنة، واستنادا إلى تقارير المراجعة الداخلية بالشركة، ومراجع الحسابال الخارجي، وتأكيدال الإدارة التنفيذية ح

رة المخاطر عن  النظام الرقابي والمالي للشركة، فإنه لم يتبين للجنة المراجعة وجود أي م حظال جوهرية على نظام الرقابة الداخلية والمالية وإدا

م مع التوصية باستمرار العمل على تروير وتحسين أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر، علما بأنه لا  2025ديسمب   31السنة المالية المنتثية في 

بين توصيال وقرارال    بل تأكيدال معقولة عن مدى س مة وفاعلية نظام الرقابة الداخلية. كما لا يوجد  عارض  ،مرلقةيمكن تقديم تأكيدال  

 لجنة المراجعة مع مجلس الإدارة. 

 التنفيذين:  وكبار واللجان مكافآت أعضاء مجلس الإدارة   .9

كة رصانة التنفيذين التي تم تخصصيثا من قبل مجلس إدارة شر   وكبار  واللجان المنبثقة من مجلس الادارة  أعضاء مجلس الإدارة  لآمكاف  عنالإفصاح  

   م )بالريال السعودي(.2025للعام  المالية

 م. 2025عام  نم، وأعضاء لجنة المراجعة ع2025م و2024ك  من أعضاء المجلس عن عامي  *بند حضور جلسال المجلس  شمل

 . م2025عام  ن، وأعضاء لجنة المراجعة عم 2025م و2024عامي عن ء المجلس امل ك  من أعضبند المكافآل الدورية والسنوية  ش**

 أعضاء المجلس المستقلين  أعضاء المجلس غير التنفيذيين أعضاء المجلس التنفيذيين  البيان

 60,000 - - * بدل حضور جلسال المجلس

 24,000 - - )لجنة المراجعة( بدل حضور جلسال اللجان

 810,000 - - * * المكافآل الدورية والسنوية

 - - - الخرط التحفيزية

 - - - أي  عويضال أو مزايا عينية أخرى تدفع بشكل شهري أو سنوي 

 894,000 - - المجموع 



17 

 

 
  م 2025السنوي لعام تقرير مجلس الإدارة 

 البيان
خمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى المكافآت والتعويضات يضاف إليهم الرئيس  

 التنفيذي والمدير المالي إن لم يكونا ضمنهم

 750,630,5 الروات  وا جور 

 - البدلال

 - المكافآل الدورية والسنوية 

 - الخرط التحفيزية

 - العمولال 

 - أي  عويضال أو مزايا عينية أخرى تدفع بشكل شهري أو سنوي 

 5,124,488 المجموع 

 .جميع ا رقام بالريال السعودي*

 **كبار التنفيذيين بما فيثم الرئيس التنفيذي والمدير المالي

 

 الإفصاح   .10

 

   صله: ذو  طرف مع   التعاقدية والمصالح  الصفقات 10.1

وهي تتمثل  مصلحة  عود  عضاء مجلس إدارة الشركة وكبار التنفيذيين وأقربائثم في أسهم أو أدوال دين الشركة أو أي من شركالاثا التابعة توجد

كم هو موضح أدناه: الربدي عبدالرحمن بن عبداللهوالاستاذ  الماجد عبدالعزيز بن سليمان في ملكية الاستاذ     

 نسبة الملكية عدد الاسهم  الاسم 

 % 35.50 887,500 سليمان بن عبدالعزيز الماجد 

 % 19 475,500 عبدالله بن عبدالرحمن الربدي 

 % 54.5 1363,500 المجموع

 

 

 العلاقة:  ذات الأطراف والأعمال مع  والاتفاقيات   العقود 10.2

 العقود 
 قيمة المبلغ 

 )ريال سعودي(
وطها  طبيعة الأعمال   مدتها  شر

)صناديق  ال من يرادإ

 استثمارية وعقارية(
24,723,393 

حققت شركة رصانة المالية إيرادال من أطراف ذو ع قة  

 واستثمارية هيكلة وتمويل صناديق عقاريةو  إدارة  نظي  أ عاب

 مدارة من قبلها.

 
ً
للشروط   وفقا

وا حكام الخاصة  

 بكل صندوق 

غي  محددة، 

وترتبط  

باستمرارية 

 دارته.إ الصندوق و 

عن  بالإنابةمصروفال 

)صناديق استثمارية  

 وعقارية(

327,623 
عن الصناديق   بالإنابةدفعت شركة رصانة المالية مصروفال  

 الاستثمارية والعقارية التي تديرها. 

 
ً
لعروض   وفقا

 ا سعار المعتمدة 
 غي  محددة 
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دمال التي تمارسها الشركة تخضع إجراءال توقيع عقود الخدمال مع أطراف ذال ع قة لتدقيق ومراجعة من مس ول المرابقة والال زام، ويتم تربيق نفس سياسة  سعي  الخ

نة المالية واستيفاء مترلبالاثا ويتم اختيار مزود مع أطراف مستقلة، ويتم التوقيع مع مزودي الخدمال بعد التحقق من جودة الخدمة المقدمة بشكل يراعي مصلحة شركة رصا

 إذا كانت الخدمة المقدمة تفي بمترلبال الشركة.
ً
 الخدمة ا قل سعرا

 

 ذلك:  غير  أو  الطلب  عند  أو  السداد واجبة كانت سواء  المالية  المؤسسة على   قروض  بأي المتعلقة  المعلومات 10.3

يصدر أي أدوال دين. ولم تقم الشركة باس  داد    ولمي قروض قائمة، أدوال دين، أدوال دين قابلة للتحويل أو ل س  داد  أعلى الشركة  لا يوجد    

 .م2025أدوال دين، ديون قابلة للتحويل أو أدوال دين قابلة ل س  داد، حقوق خيار وغي ها خ ل العام  أي ءأو إل اأو شراء 

 

 : والغرامات  المخالفات 10.4

، تخضع شركة رصانة المالية لإشراف رقابي مستمر وإجراءال تنظيمية تصدر الاوراق الماليةأسوة بالم سسال المالية ا خرى التي تقدم خدمال 

 م، تلقت الشركة عددا من المخالفال الصادرة عن هيئة السوق المالية، مفصلة على النحو التالي:2025من الجهال المختصة. وخ ل عام 

حة صناديق  من لائ من المادة التاسعة  )ب(، والفقرة   الرابعة والخمسين  المادةمن أ( -1)بصفتثا مدير الصندوق للفقرة  الشركة مخالفة •

 ال سعودي.ي( مائة الف ر 100,000بمبلغ ) الاستثمار

 ( سبعون ألف ريال سعودي.70,000)ة بمبلغ من لائحة م سسال السوق المالي التاسعة والستين  المادة الشركة للفقرة )ج( من مخالفة •

من    السادسة والثمانين   من المادة   )ب(  ، والفقرة    الثالثة والتسعين     من المادة ب(  )و  )أ(  فقرة  بصفتثا مدير الصندوق لل الشركة   مخالفة •

 ( مائة و سعون الف ريال سعودي. 190,000)، بمبلغ لائحة صناديق الاستثمار

 

قيامها بإجراء المعالجة  شركة رصانة الماليةكما تؤكد  بالتزاماتها،لم ينتج عن تلك الإجراءات ما يؤثر على قدرة الشركة في تقديم خدماتها أو الوفاء 

 .المعمول بها و الأنطمة المستمر للوائح   الالتزاملضمان  الإجراءاتواتخاذ كافة   أعلاهالمشار لها  للملاحظاتالصحيحة 

  الشركات التابعة لمؤسسة السوق المالية:  .11

 لا يوجد لشركة رصانة المالية أي شركال تابعة في داخل المملكة العربية السعودية وأي دولة آخرى.  

 

 

 

 

 

 675,245 مصاريف إيجارال 

قامت شركة سجايا للرعاية الربية وهي شركة تابعة  طراف 

دارة الاستاذ سليمان الماجد  برئيس مجلس الإ ذو ع قة 

  .بتقديم خدمة تأجي  مكت  لصالح شركة رصانة المالية

 
ً
لعروض   وفقا

 ا سعار المعتمدة 
 سنوال 5

 200,000 تمويل
 فيومساهم عضو منتدب  تمويل من الاستاذ عبدالله بصفته

 بشركة رصانة المالية

بدون فوائد او 

 شروط تفضيلية 
 غي  محددة 
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 المالية: الهيكل التنظيمي لشركة رصانة   .12

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   :إدارتها  وطرق بالمؤسسة المالية  المخاطر المتعلقة .13

من    شركةعمل    الحد  على  المالية  أفضل  المحتملةالمخاطر  رصانة  المخاطر  الممارسال    وتقديم  وقوعها  لتحديد  القصور    ومراقبةالمحتمل  أوجه 

 .تنفيذ الإجراءال التصحيحية في الوقت المناس  وضمان متابعة حوادث المخاطر   وأيضا التصحيحية المناسبة.  بالإجراءال والتوجيه

ا سواق المالية بشكل عام هي أسواق عالية المخاطر وقد تتعرض لهبوط مفاجئ في قيمتثا بشكل ي دي إلى خسارة جزء   مخاطر الأسواق المالية:  ▪

لاثا في  من رأسمال الشركة، ولذلك تتابع الشركة أداء وتقلبال ا سواق المالية التي  ستثمر بثا أصولها وأصول عم ئثا، و سعى لتوزيع استثمارا

 .ول تحقق التوازن المثالي بين العائد والمخاطرفئال متعددة من ا ص

في أسعار السوق واستثمارال   مخاطر أسعار الأسهم:  ▪ الت ي ال  المالية بسب   مخاطر أسعار ا سهم هي مخاطر تذبذب قيمة هذه ا دوال 

تنويع  بإدارة هذه المخاطر من خ ل  التأكد من ا سعار المستقبلية وتقوم الشركة  الشركة معرضة لمثل هذه المخاطر والتي تنشأ عن عدم 

 .كيز الج رافي والقراعيمحفظتثا الاستثمارية من نواحي ال   

 على استثمارال الشركة أو قدرلاثا  المخاطر التشريعية:  ▪
ً
تتمثل مخاطر إصدار قوانين وأنظمة جديدة، أو   ي  في التشريعال التي قد ت  ر سلبا

 .على التوسع في أعمالها
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تنتج عن عدم كفاءة العمليال وا شخاص وا نظمة الداخلية أو عن أحداث خارجية، كما  شمل المخاطر القانونية مثل    المخاطر التشغيلية:  ▪

 .التعرض للعقوبال وال رامال الناجمة عن الإجراءال الاشرافية

هي المخاطر المرتبرة ب  كز الاستثمار على قراع رئيس ي واحد أو منرقة ج رافية محددة وتقوم الشركة بإدارة هذه المخاطر    مخاطر التركز:  ▪

 .من خ ل تنويع محفظتثا الاستثمارية من نواحي ال  كيز الج رافي والقراعي

تتمثل في عدم قدرة الشركة على الوفاء بدفع ال زامالاثا عند الاستحقاق وإح ل ا موال عند سحبثا برريقة فعالة من حيث  مخاطر السيولة:  ▪

  .الوقت والتكلفة المناسبة

من خ ل مراجعة كفاءة أنظمة المعلومال في الشركة والتي قد تتعرض  ي عرل جزئي أو كلي خارج عن الإرادة، وبالتالي قد  المخاطر التقنية:  ▪

 .ي دي ذلك إلى تأخي  في بعض العمليال التش يلية للشركة

هي المخاطر الناجمة عن الت ي  في ا وضاع الاقتصادية كالانكماش الاقتصادي ومعدلال التضخم وأسعار النفط، والتي    مخاطر اقتصادية:  ▪

 
ً
 .على استثمارال الشركة قد ت  ر سلبا

 .تمثل مخاطر الائتمان عدم قدرة طرف ما على الوفاء بال زاماته مما ي دي الى تكبد الررف الآخر خسائر مالية مخاطر ائتمانية:  ▪

ت  ر أسعار الفائدة على تكلفة رأ  المال وبذلك فهي ترتبط بع قة عكسية مع ا سواق المالية، ونتيجة لذلك فقد    مخاطر أسعار الفائدة:  ▪

 على مصاريف التمويل حيث لا 
ً
  ي  اجع أداء أسواق ا سهم التي  ستثمر الشركة فيثا أصولها وأصول عم ئثا، فيما سيكون تأ ي  ذلك محدودا

  .في نراق ضيقتلجأ الشركة ل ئتمان إلا 

 .من خ ل متابعة الاضررابال السياسية في مناطق ج رافية قد ت  ر على أعمال الشركة المخاطر الجيوسياسية:  ▪
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 المؤشرات المالية
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 )م31/12/2025م الى 2025/ 01/01خلال الفترة المالية من  (المالية   النتائج   ملخص .14

 

 : المركز المالي  14.1

 

 2025 2024 البند 

 30,593,485 29,450,145 الأصول 

 7,803,664 7,897,938 الخصوم 

 22,789,821 21,552,207 حقوق الملكية

 

 نتائج العمليات:  14.2

 

 2025 2024 البند 

 24,865,538 18,160,585 الإيرادات 

 23,966,501 14,585,327 المصاريف التشغيلية

 899,037 3,575,258 )الخسارة(  /صافي الربح

 

 الأنشطة:توزيع إيرادات  14.3

 

 
 

اريةالمصرفية الاستثم
135,000.00

كأتعاب الاشترا
993,000

اب أتعاب إدارة الصناديق وأتع
الأداء واتعاب 

23,730,393الهيكلة

إيرادات أخرى
7,145.00
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 توزيع المصاريف التشغيلية:  14.4

 

 

  

 الحسابات: مراجع  .15

شركة   السادة/  اختيار  المتحدون  تم  المحاسبون  ام  ا   )  ل ستشارالار  في  (  RSMالمهنية  المنتثية  المالية  السنة  عن  الشركة  لحسابال   
ً
مراجعا

 م.2026للعام  تقرير مراجع الحسابال في تحفظال على القوائم المالية، ولا يوجد أي م2026/ 12/ 31

 

رواتب ومزايا الموظفين
13,320,545

مصاريف عمومية
وإدارية

3,543,688

75,841زكاة

مصاريف بيعيه 
820,064وتسويقية

مصاريف تشغيل أخرى
4,151,721

خسائر غير محققة من إعادة 
تقييم استثمارت بالقيمة العادلة

1,378,436

676,206أخرى
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 تقرير الهيئة الشرعية



 كابيتالرصانة شركة  | الشرعية لجنةتقرير ال | دار المراجعة الشرعية  [1]

 

7144 شوال11  

2026 مارس 30  

 

 الشرعية   لجنة تقرير ال 

افق انشطة الحول    كابيتال رصانة  مساهمي شركة  إلى    الشرعية  لجنةتقرير ال خلال السنة المالية  المعايير الشرعية  و   الضوابط  مع  شركةتو

 . 2025 ر ديسمب 31المنتهية في 

 المقدمة:  .1

 :الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أكرم الأنبياء والمرسلين سيدنا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين، أما بعد

 أعمال وأنشطة  عن لجنةالسنوي الخاص بال  تقرير اليسرنا أن نقدم لكم  "(  اللجنة)"  كابيتال  انةرصشركة الشرعية الخاصة ب  اللجنةبصفتنا  

 .العمل المتفق عليه وفق نطاق، 2025ديسمبر  31 في المنتهيةالسنة المالية عن  "(شركة)"ال  كابيتال رصانةشركة 

   الرأي:  .2

 : العامالرأي  -

التقرير وما يتضمنه من رأي   افنا على  مستند  هذا  الشرعية    مبالالتزاالمتعلقة    الشركةأعمال  على إشر والمعايير  ، ومراجعة  بالضوابط 
ا

أولا

ا، وعليه فإننا    عملياته وأنشطته مع عملائه    المنفذةوالعقود والمعاملات    الشركةالخاصة ب  الترتيبات الماليةأن    على  نؤكد للفترة المحددة ثانيا

جريت في السنة المالية المنتهيةوالأطراف الأخرى 
ُ
 .الضوابط والمعايير الشرعية المعتمدةتمت وفق  قد 2025ديسمبر  31 في التي أ

 مسؤوليتنا:  .3

يتعلق   فيما  المعايير والضوابطتطبيق  على  الإشراف    فيالشرعية  ضوابط  الو لمعايير  اب  الشركة  بالتزامتشمل مسؤولياتنا  على منتجات    هذه 

افقة على العقود والوثائق ذات الصلة، إلخ. .(.  الشركةوخدمات وعمليات     كما أننا ، لا سيما فيما يتعلق بتصميم المعاملات )بما في ذلك المو

ا عن الإشراف وتقديم   قراراتنا.    وتوضيح الإجراءات اللازمة لتنفيذتنفيذ مثل هذه المعاملات    كيفية  عند الحاجة حول   آرائنامسؤولون أيضا

ا بإجراء  و   . الشرعيةضوابط الو لمعايير با الشركة التزاملحالة  دوري  تدقيقنحن مطالبون أيضا

 المبادئ والمعايير الشرعية المطبقة:   .4

قواعد المبادئ و لل  2025ديسمبر    31لعقود والمعاملات المالية للسنة المنتهية في  ل  اخلال تنفيذهالشرعية  ضوابط  الو بالمعايير    الشركة  تالتزم

 (: التنظيمية المعنية  الجهاتبل المنصوص عليه أدناه )أو كما هو محدد من ق الترتيببما يتماش ى مع و ، على النحو المحدد والمعايير

)  الشرعيةعايير  الم . أ الإسلامية  المالية  للمؤسسات  والمراجعة  المحاسبة  هيئة  والمتطلبات  الأيوفي الصادرة عن  العلاقة  المالية  (  ذات 

 . الأيوفيمعايير المحاسبة المالية المعمول بها والصادرة عن الواردة في 

 (. ئة السوق المالية السعوديةهيالتنظيمية ) الجهاتمتطلبات الحوكمة الشرعية الملزمة والصادرة عن  .ب
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 :  ستقلالية والاعتبارات الأخلاقية الا  .5

الصادرة الحوكمة  معايير    . وتشمل هذه المتطلبات تلك المحددة فيفترة التعاقدجميع المتطلبات الأخلاقية خلال  وبالتزامنا بالاستقلالية  نؤكد  

عن نفس  الصادرة    ميقواعد أخلاقيات المهنيين في التمويل الإسلا إضافة إلى  بالإضافة إلى المعايير الصادرة عن الأيوفي  الجهات التنظيمية و   عن

 . الجهة 

 : دارة ومجلس الإدارة الإ مسؤوليات   .6

 مسؤوليات مجلس الإدارة 

يتولى مجلس   ، كماضوابط الشرعيةالو  للالتزام بالمعايير ضمان وجود بيئة وثقافة فعالة الإشراف على مسؤولية الشركة يتحمل مجلس إدارة 

مسؤولية   والرقابة    إيجادالإدارة  للحوكمة  جيد  عمل  استراتيجية    للشركة،الشرعية  إطار  و   للالتزام ووضع  الشرعية،البالمعايير   ضوابط 

 والإشراف على الإدارة في تنفيذها وتحقيق الأهداف المرجوة. 

 مسؤوليات الإدارة 

ضوابط الشرعية جزء لا يتجزأ من الأداء اليومي العايير و بالم  الالتزامحوكمة الشرعية والتأكد من أن  التتحمل الإدارة مسؤولية تنفيذ إطار  

أ كما  المالية  للشركة،  والمعاملات  والعقود  المالية  الترتيبات  أن  مسؤولة عن ضمان  الإدارة  عملاوالمبرمة  ثار شرعية  ال   ذاتن  الشركة مع    ء 

افقة مع مقتضيات المعايير و  القانوني،في جوهرها وفي شكلها  الصلة،والسياسات والإجراءات ذات  والأطراف الأخرى  ضوابط الشرعية. المتو

ا عن تصميم وتنفيذ هذا وإن   المحاسبية ذات الصلة. باللياتإجراءات الرقابة الداخلية المناسبة فيما يتعلق  ومتابعةالإدارة مسؤولة أيضا

 

 : المصادقة  .7

افقة على هذا التقرير وتوقيعه من قبل     .الشرعية اللجنةتمت المو

 التوفيق والسداد،،، نسأل الله تعالى 

 

 التوقيع المنصب الاسم رقم 
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 شركة رصانة المالية

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 القوائم المالية وتقرير المراجع المستقل

 م2025ديسمبر  31 في للسنة المنتهية



 

 

 شركة رصانة المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 المستقل مراجعالوتقرير القوائم المالية 
 م2025ديسمبر  31 في للسنة المنتهية

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 صفحة فهرس

  

 - تقرير المراجع المستقل

  

 3 قائمة المركز المالي 

  

 4 الآخرالشامل الدخل و الخسارة وأالربح قائمة 

  

 5 قائمة التغيرات في حقوق الملكية

  

 6 قائمة التدفقات النقدية 

  
 24 – 7 ة إيضاحات حول القوائم المالي



 

 

 

 

 

 

 

 

 تقرِير المراجع المستقل

 

  المساهمين /السادةإلى 
 شركة رصانة الماليةفي 

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(
 

 الرأي
 

 3١مة المركز المالي كما في والتي تشمل قائشركة مساهمة سعودية مقفلة "الشركة"،  -لشركة رصانة المالية لقد راجعنا القوائم المالية 

م، وقائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر وقائمة التغيرات في حقوق الملكية وقائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية 2025 ديسمبر

 ياسات المحاسبية.في ذلك التاريخ، والإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية، بما في ذلك المعلومات ذات الأهمية النسبية عن الس
 

 ديسمبر 3١وفي رأينا، فإن القوائم المالية المرفقة تعرض بشكل عادل من جميع الجوانب الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في ا2025 لمملكة العربية م وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقا

 السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.
 

 أساس الرأي 
بمزيد لقد قمنا بالمراجعة وفقاً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ومسؤولياتنا بموجب تلك المعايير موضحة 

ونحن مستقلون عن الشركة وفقاً للميثاق الدولي  .الوارد في تقريرنا "مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية "في قسم  من التفصيل

 ً  لسلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين المعتمد في المملكة العربية السعودية، ذي الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية. وقد وفينا أيضا

 الأخرى وفقاً لذلك الميثاق. وفي اعتقادنا، فإن أدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفير أساس لرأينا. الأخلاقيةبمسؤولياتنا 
 

  مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية

ً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية  إن الإدارة هي المسؤولة عن إعداد القوائم المالية وعرضها بشكل عادل وفقا

ً لنظام الشركات والنظام الأساسي  السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين ووفقا

داد قوائم مالية خالية من التحريف الجوهري، للشركة، وهي المسؤولة كذلك عن الرقابة الداخلية التي ترى أنها ضرورية لتمكينها من إع

 سواء بسبب غش أو خطأ.

وعند إعداد القوائم المالية، فإن الإدارة هي المسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة وعن الإفصاح، بحسب مقتضى 

محاسبة، ما لم تعتزم الإدارة تصفية الشركة أو إيقاف الحال، عن الأمور المتعلقة بالاستمرارية، واستخدام أساس الاستمرارية في ال

 عملياتها، أو ما لم يكن لدى الإدارة أي بديل واقعي آخر سوى القيام بذلك.

 .الشركةوالمكلفون بالحوكمة، أي مجلس الادارة، هم المسؤولون عن الإشراف على ألية التقرير المالي في 
 

 

 الية مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم الم

تتمثل أهدافنا في الوصول إلى تأكيد معقول عما إذا كانت القوائم المالية ككل تخلو من التحريف الجوهري، سواء بسبب غش أو خطأ، 

 ً  وإصدار تقرير المراجع الذي يتضمن رأينا والتأكيد المعقول هو مستوى تأكيد مرتفع، لكنه لا يضمن أن المراجعة التي تم القيام بها وفقا

ايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستكشف دائماً عن كل تحريف جوهري متى كان موجوداً. ويمكن أن تنشأ للمع

التحريفات عن غش أو خطأ، وتعد التحريفات جوهرية إذا كان من المتوقع بدرجة معقولة أن تؤثر، كل منها على حدة أو في مجملها، على 

 .صادية التي يتخذها المستخدمون على أساس هذه القوائم الماليةالقرارات الاقت

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 قرير المراجع المستقل )تتمة(ت

 

 

 

  المساهمين  /السادةإلى 

 شركة رصانة الماليةفي 

 )شركة مساهمة سعودية مقفلة(

 

 مسؤوليات المراجع عن مراجعة القوائم المالية )تتمة(
 

ً للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في المملكة العربية السعودية، فإننا نمارس الحكم المهنيوكجزء من المراجعة التي تتم  ونلتزم ، وفقا

 بنزعة الشك المهني طوال عملية المراجعة، ونقوم أيضاً بما يلي:

م وتنفيذ إجراءات مراجعة أو خطأ، وتصمي غشالتعرف على مخاطر التحريف الجوهري في القوائم المالية وتقييمها، سواء كانت بسبب  •

خطر عدم اكتشاف التحريف الجوهري  يعدتستجيب لتلك المخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافية ومناسبة لتوفير أساس لرأينا. و

لة الناتج عن غش أعلى من الخطر الناتج عن خطأ، نظراً لأن الغش قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو إغفال ذكر متعمد أو إفادات مضل

 أو تجاوز للرقابة الداخلية.

التوصل إلى فهم للرقابة الداخلية ذات الصلة بالمراجعة من أجل تصميم إجراءات المراجعة المناسبة في ظل الظروف القائمة، وليس  •

 لغرض إبداء رأي في فاعلية الرقابة الداخلية.
 رات المحاسبية والإفصاحات المتعلقة بها التي أعدتها الإدارة.تقويم مدى مناسبة السياسات المحاسبية المستخدمة ومدى معقولية التقدي •

لأساس الإستمرارية في المحاسبة، وما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري  الشركةالتوصل الى استنتاج بشأن مدى مناسبة استخدام مدير  •

رة استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول على البقاء كمنشأة مستم الشركةمتعلق بأحداث أو ظروف قد تثير شكوكا كبيرة حول قدرة 

 عليها. وإذا خلصنا إلى وجود عدم تأكد جوهري، فإن علينا أن نلفت الانتباه في تقريرنا إلى الإفصاحات ذات العلاقة الواردة في القوائم

ى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى المالية، أو علينا أن نعدل رأينا فى حال عدم كفاية تلك الإفصاحات .وتستند استنتاجاتنا إل

 .عن البقاء كمنشأة مستمرة الشركةتاريخ تقرير المراجع. ومع ذلك، فإن أحداثاً أو ظروفاً مستقبلية قد تتسبب في توقف 
 

ر عن المعاملات والأحداث التي تقويم العرض العام للقوائم المالية وهيكلها ومحتواها، بما فيها الإفصاحات، وما إذا كانت القوائم المالية تعب •

 .تمثلها بطريقة تحقق العرض العادل
 

 

ونحن نتواصل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بجملة أمور من بينها نطاق المراجعة وتوقيتها المخطط لهما والنتائج المهمة للمراجعة، 

 المراجعة.بما في ذلك أي أوجه قصور مهمة في الرقابة الداخلية نتعرف عليها أثناء 

 

 

 شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية
 
 
 
 

___________________ 
 عبدالله بن أحمد الفداغي

 706ترخيص رقم 

 الرياض، المملكة العربية السعودية
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 شركة رصانة المالية
 شركة مساهمة سعودية مقفلة()
 

 قائمة المركز المالي 
 م5202ديسمبر  31كما في 

 

 إيضاح 
 م5202ديسمبر  31

  ريال سعودي

 

 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
     الموجودات

     الموجودات غير المتداولة 
 937,9١2  828,132 6 ممتلكات ومعدات، بالصافي
 4,654,855  5,077,142 7 ادلة من خلال الدخل الشامل الآخراستثمارات مالية بالقيمة الع

 ١١,655,780  17,311,867 8 استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 ١,264,20١  796,725 أ - 9 حق استخدام، بالصافياصول 

 286,947  239,869 ١0 موجودات غير ملموسة، بالصافي

 ١8,799,695  24,253,735  ير المتداولة مجموع الموجودات غ

     
     الموجودات المتداولة 

، ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدما وموجودات أخرى

 5,423,987  5,813,942 ١١ بالصافي

 5,١8١,335  450,554 ب -١2 مستحق من أطراف ذات علاقة
 45,١28  75,254 ١3 نقد وما في حكمه

 ١0,650,450  6,339,750  داولة مجموع الموجودات المت
 29,450,١45  30,593,485  مجموع الموجودات

     
     حقوق الملكية والمطلوبات

     حقوق الملكية
 20,000,000  25,000,000 ١ رأس المال
 5,000,000  - ١4 زيادة رأس الماللمدفوعات 

 ١0,6١2  (73,098) ١5 احتياطي اعادة قياس التزامات منافع الموظفين

احتياطي إعادة تقييم استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

 897,855  1,320,142 7 الدخل الشامل الآخر

 (4,356,260)  (3,457,223)  خسائر متراكمة
 2١,552,207  22,789,821  مجموع حقوق الملكية

     
     المطلوبات

     المطلوبات غير المتداولة
 866,638  647,794 جـ – 9 الجزء غير المتداول -يجار لاعقود االتزامات 

 692,5١5  1,044,230 ١5 التزامات منافع الموظفين 

 ١,559,١53  1,692,024  مجموع المطلوبات غير المتداولة

     
     المطلوبات المتداولة

   542,757  336,223 جـ – 9 الجزء المتداول -التزامات عقود ايجار 
 2,4١8,987  2,618,987 جـ -١2 ستحق الى أطراف ذات علاقةم

 3,250,79١  3,080,589 ١6 مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 ١26,250  75,841 ب -١7 مخصص الزكاة

 6,338,785  6,111,640  مجموع المطلوبات المتداولة
 7,897,938  7,803,664  مجموع المطلوبات

 29,450,١45  30,593,485  باتمجموع حقوق الملكية والمطلو

 

 

.( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية28( إلى رقم )١إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 .( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية28( إلى رقم )١إن الإيضاحات المرفقة من رقم )

 شركة رصانة المالية

 (شركة مساهمة سعودية مقفلة) 
 

 خرقائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآ
 م5202ديسمبر  31 للسنة المنتهية

 إيضاح 
 م5202

  ريال سعودي
 م4202

 ريال سعودي
     الإيرادات

 ١4,048,640  23,730,393 18 أتعاب إدارة الصناديق وأتعاب الأداء واتعاب الهيكلة
 67١,945  993,000 18 أتعاب الاشتراك

 3,440,000  135,000 18 الإيرادات من أنشطة الترتيب والمشورة
 ١8,١60,585  24,858,393  إجمالي الإيرادات

     المصاريف
 (١0,282,557)  (13,320,545)  رواتب ومزايا الموظفين

 (2,626,088)  (3,543,688) ١9 مصاريف عمومية وإدارية

 (١54,822)  (820,064) 20 مصاريف بيعيه وتسويقية

 -  (4,151,721) 2١ صناديقمصاريف 

 (١0١,789)  (105,451) 22 تكاليف التمويل

 -  (87,136) 9 عادة قياس عقود ايجاراخسائر 

 (170,261)  (491,766) ١١ المكون من مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

 (١3,335,5١7)  (22,520,371)  إجمالي المصاريف

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة  خسائر غير محققة من اعادة تقييم

 (١,١24,١24)  (1,378,436) 8 من خلال الربح او الخسارة

أرباح محققة من بيع استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

 -  7,145 8 الربح أو الخسارة

 -  8,147  ايرادات أخرى

 3,700,944  974,878  صافي ربح السنة قبل مصروف الزكاة
 (١25,686)  (75,841) ب-١7 مصروف الزكاة

 3,575,258  899,037  السنة ربح صافي
     
 لدخل الشامل الآخرا

     بنود لا يعاد تصنيفها ضمن الربح أو الخسارة:
ارباح/ )خسائر( إعادة تقييم  إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من 

 (399,535)  422,287 7 خلال الدخل الشامل الآخر
 (١2,062)  (83,710) ١5 إعادة قياس التزامات منافع الموظفين خسائر

 (4١١,597)  338,577  مل الآخر/ )الخسارة الشاملة الأخرى( للسنةإجمالي الدخل الشا

 3,١63,66١  1,237,614  إجمالي الدخل الشامل للسنة
     

     نصيب السهم الأساسي والمخفض من الأرباح
 ١.48  0.36 23 نصيب السهم الأساسي والمخفض من صافي ربح السنة

     
  2,500,000  2,500,000 23 السنة في ائمة بنهايةالمتوسط المرجح لعدد الاسهم الق
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 شركة رصانة المالية

 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 ملكيةفي حقوق ال اتقائمة التغير
 م5202ديسمبر  31 للسنة المنتهية في

 

 
 رأس المال

 ريال سعودي

مدفوعات تحت زيادة 

 رأس المال

 ريال سعودي

احتياطي اعادة قياس 

التزامات منافع 

 الموظفين 

 ريال سعودي

احتياطي إعادة تقييم 

استثمارات مالية بالقيمة 

العادلة من خلال الدخل 

 الشامل الآخر
 ريال سعودي

 خسائر متراكمة
 ريال سعودي

 المجموع

  ريال سعودي
 ١3,388,546 (7,93١,5١8)  ١,297,390  22,674 - 20,000,000 م 2024يناير  ١الرصيد كما في 

 3,575,258 3,575,258 - - - - صافي ربح السنة
 (4١١,597) - (399,535) (12,062) - - إجمالي الخسارة الشاملة الأخرى للسنة

 3,١63,66١ 3,575,258 (399,535) (12,062) - - إجمالي الدخل الشامل للسنة

 5,000,000 - - - 5,000,000 - (١4زيادة رأس المال )إيضاح لمدفوعات 

 2١,552,207 (4,356,260) 897,855  ١0,6١2 5,000,000 20,000,000 م2024ديسمبر  31الرصيد كما في 

 899,037 899,037 - - - - السنة ربحصافي 
 338,577 - 422,287 (83,710) - - إجمالي الدخل الشامل الاخَر للسنة

 1,237,614 899,037 422,287 (83,710) - - الشامل للسنة الدخلإجمالي 

زيادة رأس المال )إيضاح لالمحول من مدفوعات 

١4) 5,000,000 (5,000,000) - - - - 

 22,789,821 (3,457,223) 1,320,142 (73,098) - 25,000,000 م2025ديسمبر  31الرصيد كما في 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

.تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية (28)إلى رقم  (١)ن الإيضاحات المرفقة من رقم إ
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 شركة رصانة المالية

 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 قائمة التدفقات النقدية
 م2025ديسمبر  31 في للسنة المنتهية

 

 إيضاح 
م5202  

  ريال سعودي 
 م2024

 ريال سعودي
     قات النقدية من الأنشطة التشغيليةالتدف

 3,700,944  974,878  صافي ربح السنة قبل مصروف الزكاة

لصافي النقد المستخدم في  الزكاة مصروف تعديلات لتسوية صافي ربح السنة قبل 

 لأنشطة التشغيلية:ا
 

   

 ١47,439  157,227 6 استهلاك ممتلكات ومعدات

 47,١86  47,078 10 موجودات غير ملموسة إطفاء

 505,68١  531,120 أ -9 استهلاك اصول حق الاستخدام

 ١70,26١  491,766 11 المكون من مخصص خسائر إئتمانية متوقعة

خسائر غير محققة من اعادة تقييمإستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او 

 ١,١24,١24  1,378,436 8 الخسارة

 -  (7,145) 8 ستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارةأرباح محققة من بيع ا

   87,136 ب -9 خسائر إعادة قياس عقود ايجار
  260,١33  400,986 15 المكون من التزامات منافع الموظفين

  ١0١,789  105,451 22 تكاليف التمويل

  4,166,933  6,057,557 

     طلوبات التشغيليةفي الموجودات والم اتالتغير

 (١,833,١85)  (7,916,244)  ذمم مدينة ومصاريف مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى

 ١,037,404  (170,202)  مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى

 (7,462,578)  1,730,781  مستحق من أطراف ذات علاقة
 (2,200,802)  (2,188,732)  النقد المستخدم في الأنشطة التشغيلية

 (86,547)  (179,619)  المسدَّد من التزامات منافع الموظفين
 (١63,86١)  (126,250)  المسدد من الزكاة

 (2,45١,2١0)  (2,494,601)  الأنشطة التشغيلية صافي النقد المستخدم في

     

     التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

 (62,652)  (47,447) 6 المدفوع لشراء ممتلكات ومعدات
 (5,470)  - 10 المدفوع لشراء موجودات غير ملموسة

 -  (2,750,000) 8 المدفوع لشراء استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

   2,757,145  الخسارة المحصل من بيع استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو
 (68,١22)  (40,302)  في الأنشطة الاستثمارية صافي النقد المستخدم

     
     التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

 (594,699)  (634,971) 9 المسدد من التزامات عقود الايجار
  802,987  200,000  مستحق إلى أطراف ذات علاقة

  2,000,000   3,000,000 14 مدفوعات لزيادة رأس المالمن المحصل 

  2,208,288  2,565,029  من الأنشطة التمويلية صافي النقد المتوفر

     
 (3١١,044)  30,126  صافي التغير في النقد وما في حكمه
 356,١72  45,128  النقد وما في حكمه في بداية السنة  

 45,١28  75,254  النقد وما في حكمه في نهاية السنة

     :معاملات غير نقدية

  7,250,000  7,034,523 8 ات على استثمارات مالية مقابل ايرادات أتعاب إدارة الصندوقاضاف

  98,١35  474,375 11 مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة اعدام

 -  2,000,000 14 مدفوعات لزيادة رأس المالالمحول من 

  3,000,000   3,000,000 12 الزيادة على رأس المالمقابل أطراف ذات علاقة المحول من 

 

 

 .ة( تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالي28( إلى رقم )١إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 التكوين والنشاط  - 1
بموجب السجل التجاري وتمارس نشاطها مسجلة بالمملكة العربية السعودية  "الشركة"مقفلة سعودية مساهمة هي شركة  الماليةرصانة شركة 

 .7027853568تحت رقم موحد  (م2022فبراير  7ق )المواف هـ١443رجب  5 الرياض بتاريخ مدينة الصادر من ١0١07783١١رقم 
  

 إدارة الاستثمارات وتشغيل الصناديق -تقديم المشورة في الأوراق المالية  -الترتيب في الأوراق المالية في يتمثل النشاط الرئيسي للشركة 

 .32-2١235برقم ترخيص 
 

 20,000,000م: مبلغ 2024ديسمبر  3١)ريال سعودي  25,000,000مبلغ  م2025ديسمبر  3١كما في  رأس مال الشركة المصدرلغ ب

ريال سعودي، وجميعها أسهم عادية مقابل  ١0سهم أسمي متساوي القيمة، وتبلغ قيمة كل سهم مبلغ  2,500,000مقسم الى ريال سعودي( 

 مين على النحو التالي:نقدية، وموزعة بين المساه اسهم
 

 

 عدد الأسهم نسبة الملكية المساهمون
 قيمة السهم

 ريال سعودي

 الاجمالي

 ريال سعودي

  8,875,000 ١0  887,500 %35.5 شركة تثمير للاستثمار

  8,875,000 ١0  887,500 %35.5 سليمان بن عبد العزيز الماجدالسيد/ 

  4,750,000 ١0  475,000 %١9 عبد الله بن عبد الرحمن الربديالسيد/ 

  2,500,000 ١0  250,000 %١0 شركة مجزية للاستثمار

 ١00% 2,500,000   25,000,000  
 

 .المملكة العربية السعودية ــالرياض مدينة  ــ المصيفحي  ــالدائري الشمالي الفرعي  الطريق في يقع المركز الرئيسي للشركة

 إعداد القوائم المالية   - 2
 الإلتزام بيان 2-1

 

وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي المعتمدة في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الأخرى المعتمدة هذه القوائم المالية تم اعداد 

 ة.واللوائح المعمول بها في المملكة العربية السعوديالأنظمة ومتطلبات من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 
 قياس الأسس  2-2

دام أساس أعدت القوائم المالية المرفقة على أساس التكلفة التاريخية، ويتم استخدام أساس آخر إذا تطلبت المعايير الدولية للتقرير المالي استخ

 ارية.( ووفقاً لمبدأ الاستحقاق ومفهوم الاستمر5قياس آخر، كما هو مبين في السياسات المحاسبية المطبقة )إيضاح رقم 
 

 عملة العرض والإفصاح  2-3
 .للشركة وهي عملة العرض والافصاحيتم عرض القوائم المالية بالريال السعودي 

 

 المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير الجديدة التى لم يتم تطبيقها بعد - 3
 

 ، تعتازمأدنااه يخ إصدار القوائم المالية كماا هاي موضاحة إن التعديلات على المعايير القائمة الصادرة والتي لم تصبح سارية المفعول حتى تار

 الشركة تطبيق هذه التعديلات على المعايير القائمة، إذا كانت واجبة التطبيق، عندما تدخل حيز التنفيذ:

 لمعيار الدولي للتقرير( "الأدوات المالية" وا9تعديلات على تصنيف وقياس الأدوات المالية، تعديلات على المعيار الدولي للتقرير المالي ) •
 .م أو بعد ذلك التاريخ2026يناير  1( "الأدوات المالية: الإفصاحات"، يطبق على الفترات السنوية التي تبدأ في 7) المالى

م أو بعد 2026يناير  1التحسينات السنوية على معايير المحاسبة للمعايير الدولية للتقرير المالي، تطبق على الفترات السنوية التي تبدأ في  •
 التعديلات على: –ذلك التاريخ 

 ( "تطبيق المعايير الدولية للتقرير المالي لأول مرة"،1المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

( "الأدوات المالية: الإفصاحات" والإرشادات المصاحبة الخاصة بتطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي 7المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

(7)، 

 .( "الأدوات المالية"9المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

 .( "القوائم المالية"10المعيار الدولي للتقرير المالي ) -

 .( "قائمة التدفقات النقدية"7معيار المحاسبة الدولي ) -

( والمعيار الدولي للتقرير المالي 9المالي ) التعديلات على المعيار الدولي للتقرير –العقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة  •
 .م أو بعد ذلك التاريخ2026يناير  1(، تطبق على الفترات السنوية التي تبدأ في 7)
م أو 2027يناير  1( "العرض والإفصاح في البيانات المالية"، يطبق على الفترات السنوية التي تبدأ في 18المعيار الدولي للتقرير المالي ) •

 التاريخ.بعد ذلك 
( "المنشآت التابعة التي لا تخضع للمساءلة العامة: الافصاحات، يطبق على الفترات السنوية التي تبدأ في 19المعيار الدولي للتقرير المالي ) •

 .م أو بعد ذلك التاريخ2027يناير  1
 10على المعيار الدولي للتقرير المالي  بيع او مساهمة الموجودات بين مستثمر ما وشركته الزميلة أو المشروع المشترك )التعديلات •

 (، تاريخ السريان مؤجل إلى أجل غير مسمى.28ومعيار المحاسبة الدولي 
 

 لا يتوقع أن يكون للمعايير المذكورة أعلاه تأثير جوهري في القوائم المالية للشركة.
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 استخدام الاحكام والتقديرات  - 4
 

الدولية للتقرير المالي المعمول بها في المملكة العربية السعودية يتطلب من الإدارة أن تقوم بوضع أحكام إن إعداد القوائم المالية وفقا للمعايير 

وتقديرات وافتراضات تؤثر على تطبيق السياسات المحاسبية والمبالغ المعلنة للموجودات، والمطلوبات، والإيرادات، والمصروفات. ترتكز 

بها على الخبرة السابقة والعديد من العوامل الأخرى التي يعُتقد أنها معقولة في ظل الظروف الراهنة،  هذه التقديرات والافتراضات المرتبطة

 والتي تشكل نتائجها أساسا لوضع الأحكام المتعلقة بالقيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات التي لا تتضح بسهولة من مصادرها. قد تختلف

 النتائج الفعلية عن تلك التقديرات.
 .بأثر مستقبلي المحاسبية التقديرات على بالتعديلات الاعتراف مستمرة. يتم بصورة بها المرتبطة والافتراضات التقديرات مراجعة تتم

 فيما يلي معلومات حول الافتراضات والتقديرات التي لها تأثير جوهري على المبالغ المدرجة في القوائم المالية:

 كات والمعدات والموجودات غير ملموسة تقدير الأعمار الإنتاجية للممتل -

ملموسة لغرض احتساب الاستهلاك والاطفاء ويتم تحديد هذه التقوم الإدارة بتقدير الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات والموجودات غير 

ة القيمة المتبقية والأعمار الإنتاجية سنوياً التقديرات بعد الأخذ في الاعتبار الاستخدام المتوقع للأصول والتقادم والتلف وتقوم الإدارة بمراجع

 .-إن وجدت-ويتم تعديل التغيرات في مصروف الاستهلاك والإطفاء في الفترات الحالية والمستقبلية 

 

 تحديد مدة عقود الإيجار -

ار تمديد عقد الإيجار إذا كان من المؤكد تحدد الشركة مدة الإيجار بأنها المدة غير القابلة للإلغاء لعقد الإيجار، إلى جانب أي فترات مشمولة بخي

وهذا يعني، أنها تأخذ بعين  إلى حد ما أن تتم ممارسته، أو أي فترات يغطيها خيار إنهاء عقد الإيجار، إذا من المؤكد أنه لن تتم ممارسته.

اء. تقوم الشركة في تاريخ بداية الإيجار بتقييم ما إذا الاعتبار جميع العوامل ذات العلاقة التي تشكل حافزاً اقتصاديا لممارسة إما التجديد أو الإنه

 كان من المؤكد إلى حد معقول ممارسة خيارات التمديد. بعد تاريخ البدء، تعيد الشركة تقييم ما إذا كان من المؤكد إلى حد معقول ممارسة

الإيجار باستخدام معدل الاقتراض المتزايد للشركة. الخيارات إذا كان هناك تغيرات هامة في الظروف الخاضعة للسيطرة. يتم خصم مدفوعات 

 قامت الإدارة بتطبيق الأحكام والتقديرات لتحديد معدل الاقتراض المتزايد عند بدء عقد الإيجار.

 

 معدل الاقتراض الإضافي لعقود الأيجار -

ل الاقتراض الإضافي لقياس التزامات عقود لا يمكن للشركة تحديد معدل العمولة الضمني في عقود الايجار بسهولة، وعليه تستخدم معد

الايجار. يمثل معدل الاقتراض الإضافي معدل العمولة الذي يتعين على الشركة دفعه لاقتراض الأموال اللازمة للحصول على أصل ذو قيمة 

الي، فإن معدل الاقتراض الإضافي مماثلة لأصل حق الاستخدام في بيئة اقتصادية مماثلة، وذلك على مدى فترة مماثلة وبضمان مماثل. وبالت

م يعكس ما يتعين على الشركة دفعه، والذي يتطلب التقدير عند عدم توفر معدلات قابلة للملاحظة أو عندما يتعين تعديلها لتعكس شروط وأحكا

عمولات السائدة في السوق عند الإيجار. تقوم الشركة بتقدير معدل الاقتراض الإضافي باستخدام المدخلات القابلة للملاحظة مثل معدلات ال

 توفرها، ويتعين عليها إجراء بعض التقديرات الخاصة بالمنشأة.
 

 

 

 الانخفاض في قيمة الأصول المالية غير المشتقة -

ارية تعترف الشركة بمخصصات الخسائر للخسائر الائتمانية المتوقعة على الأصول المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، بما في ذلك الذمم التج

لاعتراف المدينة، وذلك وفقاً لنموذج الخسائر الائتمانية المتوقعة. بالنسبة للذمم التجارية المدينة، يتم تطبيق النهج المبسط، والذي يتطلب ا

المتوقع في التدفقات بالخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر منذ الاعتراف المبدئي. يتم قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة بناءً على النقص 

لى خصائص النقدية، مع الأخذ في الاعتبار توقيت التحصيلات المتوقعة للفواتير القائمة. يتم تقييم الذمم المدينة بشكل فردي أو تجميعها بناءً ع

ل المتوقعة مع تواريخ مخاطر ائتمان مشتركة وشرائح الأعمار، ويتم تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة من خلال مقارنة فترات التحصي

في ذلك الاستحقاق التعاقدية. يستند الاحتساب إلى الخبرة التاريخية للخسائر، مع تعديلها لتعكس الظروف الحالية والمعلومات المستقبلية، بما 

فعلية المستلمة بعد تاريخ العوامل الاقتصادية الكلية مثل التضخم. كما يتم تعديل مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة ليعكس التحصيلات ال

 التقرير وقبل إصدار القوائم المالية، عندما توفر هذه المعلومات دليلاً على الظروف القائمة في تاريخ التقرير.

ية نتعُد الأصول المالية الأخرى، مثل ذمم الموظفين المدينة والأرصدة البنكية، منخفضة المخاطر الائتمانية، ويعُتبر أي مخصص خسائر ائتما

 متوقعة متعلق بها غير جوهري.
 

 المدينةمخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم  -
يتطلب قياس مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة استخدام افتراضات وأحكامًا جوهرية تتعلق بالظروف الاقتصادية المستقبلية وسلوك سداد 

 .العملاء
 :تشمل مجالات الأحكام الرئيسية ما يلي

 لتوقيت المتوقع لتحصيل التدفقات النقدية للفواتير القائمةتقدير ا •
 إدراج التحصيلات اللاحقة كدليل عند تقدير إمكانية الاسترداد •
 اختيار معدلات الخسارة التاريخية المناسبة وتعديلها بالمعلومات المستقبلية •
 تجميع الذمم المدينة بناءً على خصائص مخاطر ائتمان متشابهة •
 لعوامل الاقتصادية الكلية على الخسائر الائتمانية المتوقعةتحديد تأثير ا •

 

 التزامات منافع الموظفين  -
رية. يتضمن يتم تقدير تكاليف خطط منافع الموظفين المستحقة بعد انتهاء الخدمة والقيمة الحالية لالتزام تلك المنافع باستخدام التقييمات الاكتوا

قد تختلف عن التطورات الفعلية في المستقبل وتشمل هذه العوامل تحديد معدل الخصم ومعدل الزيادة  التقييم الاكتواري وضع افتراضات مختلفة

 .في المرتبات ومعدلات الوفيات والزيادات في المعاشات التقاعدية في المستقبل ونظراً لتعقيد التقييم والافتراضات الأساسية وطبيعتها
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 )تتمة( استخدام الاحكام والتقديرات  -4
 

  الاعتراف الغاء -

ل جوهري تقوم الشركة بإلغاء الاعتراف بأصل مالي فقط عند انتهاء الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلام التدفقات النقدية من الأصل المالي، وبشك

ل جوهري بمخاطر ومنافع انتقال كافة مخاطر ومنافع الملكية إلى منشأة أخرى. أما في حالة عدم قيام الشركة بتحويل أو قيامها بالاحتفاظ بشك

ه الملكية واستمرارها بالسيطرة على الأصل المحول فإن الشركة تقوم بالاعتراف بحصتها المستبقاة في الأصل المحول والمطلوبات المتعلقة ب

، فإن الشركة تستمر في حدود المبالغ المتوقع دفعها. أما في حالة احتفاظ الشركة بشكل جوهري بكافة مخاطر ومنافع الملكية للأصل المحول

 بالاعتراف بالأصل المالي.

 

 

 القيمة العادلة  -

يخ القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أطراف راغبة في ذلك بشروط تعاملات عادلة في تار

املة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرط للحد مادياً من حجم القياس. ضمن تعريف القيمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي الشركة ع

 عملياتها أو إجراء معاملة بشروط سلبية.

 تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيمة العادلة استناداً إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي:

 لأسواق النشطة لنفس الأدوات المالية.المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في ا

 المستوى الثاني: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو غير مباشر في السوق.

 غير مباشر في السوق. المستوى الثالث: أساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو

 عن السياسات المحاسبية ذات الاهمية النسبية المعلومات  - 5
 تصنيف الموجودات والمطلوبات من "متداولة" إلى "غير متداولة"

 تقوم الشركة بإظهار الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس متداول/ غير متداول. تعتبر الموجودات متداولة وذلك:

 دما يتوقع تحققها أو ينوي بيعها أو استنفاذها خلال دورة العمليات العادية. عن
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  •
 عندما يتوقع تحققها خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية،  •
اد أية مطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بعد عندما تكون نقدية وشبه نقدية ما لم تكن هناك قيود على استبدالها أو استخدامها لسد •

 السنة المالية. 
 تصنف كافة الموجودات الأخرى كـ "غير متداولة".

 تبر كافة المطلوبات متداولة وذلك:تع
 عندما يتوقع سدادها خلال دورة العمليات العادية. •
 في حالة اقتناؤها بشكل أساسي لأغراض المتاجرة.  •
 خلال اثني عشر شهراً بعد السنة المالية،  عندما تستحق السداد •
 عند عدم وجود حق غير مشروط لتأجيل سداد المطلوبات لمدة لا تقل عن اثني عشر شهراً بعد السنة المالية. •

 ."كافة المطلوبات الأخرى كـ "غير متداولة تصنف
 

 

 الممتلكات والمعدات 
المتراكمة واي خسائر متراكمه للانخفاض في القيمه ان وجدت. تشتمل التكلفة على تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناقصا الاستهلاكات 

المصروفات المنسوبة بصورة مباشرة إلى الاستحواذ على الموجودات. عندما يكون لأجزاء أحد بنود الممتلكات والمعدات أعمار إنتاجية 

ت والمعدات. تعتبر مصاريف الإصلاح والصيانة مصاريف إيرادية أما مختلفة، يتم احتسابها كبنود منفصلة )مكونات رئيسية( من الممتلكا

مصاريف التحسينات فتعتبر مصاريف رأسمالية. ويجري احتساب الاستهلاكات على أساس عمرها الإنتاجي المقدر وذلك باستعمال طريقة 

إن نسبة الإهلاك المقدرة ات بتاريخ البيع أو الاستبعاد.القسط الثابت. الأصل المباع أو المستبعد واستهلاكه المتراكم يتم حذفهما من الحساب

 للبنود الرئيسية لهذه الممتلكات والمعدات هي على النحو الاتي:

 نسبة الاستهلاك البيان

 %20 أجهزة الكمبيوتر والطابعات

 %١0 أثاث وديكورات مكتبية

 %١2.5 الأجهزة والمعدات الكهربائية والمكتبية
 

الإنتاجي وطريقة الاستهلاك بشكل دوري للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة من  يتم مراجعة العمر 

 الممتلكات والمعدات.
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 الموجودات غير الملموسة

لموسة كافة تكاليف الاقتناء والمتعلقة بالاصل. يتم قياس الموجودات غير الملموسة ما عدا الشهرة بالتكلفة تتضمن تكلفة الأصول غير الم

 ناقصاً الإطفاء المتراكم والخسائر المتراكمة للانخفاض في القيمة، إن وجدت.

 سنوات. مانثيتم إطفاء الاصول غير الملموسة على أساس القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي والمقدر 

نفقات يتم رسملة النفقات اللاحقة فقط عندما يكون من المحتمل تدفق المنافع الاقتصادية المستقبلية المرتبطة بالنفقات للشركة، ويتم قياس ال

هاية كل سنة بشكل موثوق به. يتم مراجعة القيم المتبقية للموجودات غير الملموسة وأعمارها الإنتاجية ومؤشرات الانخفاض في القيمة في ن

 مالية وتعدل بأثر مستقبلي، عند الضرورة.

 إن نسب الإطفاء السنوية لبنود الأصول غير الملموسة هي:
 نسبة الإطفاء البيان

 %١2.5 نظام الأمن والشبكات المعلوماتية والبرامج
 

 عقود الايجار

 كمؤجر الشركة

ي في قائمة الربح أو الخسارة على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار يتم الاعتراف بمستحقات الإيجار بموجب عقود الإيجار التشغيل

 ذات الصلة.
 

 الشركة كمستأجر

ة التي تقوم الشركة بإثبات أصل )حق استخدام( والتزام التأجير في تاريخ بداية عقد الايجار. يتم مبدئياً قياس الأصل )حق الاستخدام( بالتكلف

ً اطفاء أصل )حق استخدام( تتكون من المبلغ الأولي لال تزام عقد الايجار المعدل لأي دفعات إيجار تمت في أو قبل تاريخ البداية، يتم لاحقا

يهما باستخدام طريقة القسط الثابت من تاريخ بداية عقد الايجار الى نهاية العمر الإنتاجي لأصل )حق استخدام( أو نهاية مدة عقد الإيجار، أ

الإنتاجية المقدرة للأصل )حق الاستخدام( على نفس الأساس المستخدم للممتلكات والمعدات، بالإضافة الى ذلك، يتم  أبكر. يتم تحديد الأعمار

 دورياً تخفيض أصل )حق استخدام( بخسائر الانخفاض في القيمة، إن وجدت.
 

سدادها في تاريخ بداية عقد الايجار وخصمها باستخدام معدل يتم مبدئياً قياس التزام عقد الايجار بالقيمة الحالية لدفعات عقد الايجار التي لم يتم 

 معدل الاقتراض الإضافي. الشركةالفائدة الضمني في عقد الايجار أو إذا كان ذلك المعدل يصعب تحديده بشكل موثوق، تستخدم 

 عقود الايجار قصيرة الأجل وعقود الايجار ذات القيمة المنخفضة

شهراً أو أقل وعقود  ١2حق استخدام( والتزامات عقد التأجير لعقود الايجار قصيرة الأجل التي تبلغ مدتها اختارت الشركة عدم إثبات أصل )

ت الايجار ذات القيمة المنخفضة وانما تصنف كعقود ايجار تشغيلية، تقوم الشركة بإثبات دفعات عقد الايجار المرتبطة بهذه العقود كمصروفا

 س القسط الثابت على مدى فترة عقد الايجار.بقائمة الربح أو الخسارة على أسا
 

  مدينةذمم 

ة تظهر الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأصلي بعد خصم مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة. ويتم تكوين مخصص الخسائر الائتمانية المتوقع

قاً للشروط الأصلية للذمم المدينة. ويتم شطب الديون عند وجود دليل موضوعي يشير إلى عدم مقدرة الشركة على تحصيل المبالغ المستحقة وف

 المعدومة عند تحديدها مقابل المخصصات المتعلقة بها. ويتم تحميل المخصصات على قائمة الربح أو الخسارة . وأي استردادات لاحقة لمبالغ

 الذمم المدينة والتي تم شطبها سابقاً تضاف إلى الإيرادات الأخرى.

 المالية الأدوات
 والمطلوبات المالية عندما تصبح الشركة طرفا في الأحكام التعاقدية لهذه الأدوات. الموجوداتبتم الاعتراف ي

ت يتم قياس الموجودات والمطلوبات المالية مبدئيا بالقيمة العادلة. ويتم إضافة تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر بشراء الموجودا

(بخلاف الاصول والالتزامات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة ) إلى القيمة العادلة  والمطلوبات المالية أو إصدارها

 للاصول المالية والالتزامات المالية أو تخصم منها، حسب الاقتضاء، عند الاعتراف الأولي. وأن تكاليف المعاملة التي تتعلق بشكل مباشر

مالية والتي تقاس بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة يتم الاعتراف بها مباشرة في قائمة الربح أو بشراء الاصول والالتزامات ال

 الخسارة.
 

 المالية الموجوداتأولاً: 
والموجودات المالية  خلال قائمة الربح أو الخسارة ، من العادلة بالقيمة المالية الموجودات :التالية الفئات إلى المالية الموجودات تصنيف يتم

 المالية طبيعة وهدف الأصول على التصنيف بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر والموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة. يعتمد
الاحتفاظ بالموجودات تقيس الشركة الأصل المالي بالتكلفة المطفأة عندما يكون ضمن نموذج العمل  .الأولي الاعتراف وقت في تحديده ويتم

 من أجل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، وتؤدي الشروط التعاقدية للأصل المالي في تواريخ محددة إلى التدفقات النقدية التي هي فقط

طرق العادية على بال المالية الموجودات وشراء بيع عمليات بكل الاعتراف ويتم مدفوعات رأس المال والفائدة على المبلغ الأساسي القائم.

 تسليم تتطلب التي المالية أساس تاريخ التعامل. حيث ان عمليات الشراء أو البيع بالطرق المعتادة هي مشتريات أو مبيعات الموجودات
 .السوق في العرف أو اللوائح بموجب المحدد الزمني الإطار ضمن الأصول
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 )تتمة( المالية الأدوات

 )تتمة( أولاً: الموجودات المالية
 
 

 الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة  (أ

 تصنف أو لكي اجرةالمت لغرض مقتناه تكون قائمة الربح أو الخسارة عندما خلال من العادلة بالقيمة المالية المحددة الموجودات تصنيف يتم
 .كذلك

 :إذا المتاجرة بغرض المالية الموجودات تصنيف يتم
 القريب.  المستقبل في بيعها بهدف أساسي بشكل اقتنائها تم -
 .القصير المدى على أرباح تحقق مالية لأداة فعلي نمط على وتشتمل الشركة تديرها معلومة مالية أدوات محفظة من جزء تمثل -

 .تحوط كأداة فعالة أو مصنفة غير لكنها ليةما مشتقة تمثل -

 في قائمة الربح أو الخسارة. إدراجها ويتم المالي الأصل من مستحقة فائدة أو للأرباح توزيعات الخسارة أي أو الربح صافي يتضمن

 عن ناتجة أو خسارة ربح بأي الاعتراف تموي العادلة قائمة الربح أو الخسارة بقيمتها خلال من العادلة بالقيمة المالية المحددة الموجودات تظهر
 .قائمة الربح أو الخسارة  في التقييم إعادة

 

 الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر (ب

ها إلى بند التغيرات يتم إدراج الأرباح والخسائر الناتجة عن التغير في القيمة العادلة ضمن بنود الدخل الشامل الآخر والتي يتم إضافت

أو المتراكمة في القيمة العادلة للاستثمارات ضمن حقوق الملكية باستثناء خسائر الانخفاض في القيمة والتي يتم إدراجها ضمن قائمة الربح 

ً والمثبتة ضمن الخسارة . في حال استبعاد الاستثمار أو وجود انخفاض في قيمته بشكل محدد، فأن الأرباح أو الخسائر نتيجة تقييمه سا بقا

 احتياطي إعادة تقييم استثمارات يتم إدراجها ضمن بيان الدخل الشامل الآخر.

 يتم الاعتراف بأي ايرادات توزيعات أرباح استثمارات في أدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر عند نشوء حق

تلك الاستثمارات وتثبت كإيرادات ضمن قائمة الربح أو الخسارة ما لم تمثل توزيعات الأرباح للشركة باستلام دفعات عن توزيعات أرباح من 

ا بشكل واضح استرداد جزء من تكلفة الاستثمار. يتم اثبات الأرباح والخسائر الأخرى ضمن الدخل الشامل الآخر ولا يتم إعادة تصنيفها لاحق

 إلى قائمة الربح أو الخسارة.

 ة المقاسة بالتكلفة المطفأةالموجودات المالي (ج

وذلك  المطفأه وودائع المرابحة الاستثمارية بالتكلفة والنقد البنكية والأرصدة وغيرها المدينة التجارية الذمم ذلك في بما المدينة الذمم قياس يتم

 ربح أو الخسارة.قائمة ال في تحديدها يتم والتي القيمة في انخفاض خسارة أية دون الفعلية الفائدة طريقة باستخدام

 .جوهري غير الخصم تأثير يكون حينما الأجل قصيرة المدينة الذمم باستثناء الفعلي، الفائدة معدل بتطبيق الفوائد إيرادات تحديد يتم

 ثانياً: المطلوبات المالية

 دام طريقة الفائدة الفعلية.يتم قياس المطلوبات المالية )بما في ذلك الذمم الدائنة( أولياً ولاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخ

ن القيمة تقوم الشركة بالتوقف عن الاعتراف بالمطلوبات المالية عندما يتم الوفاء بالالتزام أو إلغائه أو انتهاء صلاحيته. يتم تسجيل الفرق بي

 الدفترية للمطلوبات المالية المستبعدة والمبلغ المدفوع في قائمة الربح أو الخسارة. 

 فائدة الفعليمعدل ال طريقة  -

 هو الفعلي معدل الفائدة العلاقة. ذات الفترة على الفوائد إيرادات وتوزيع الدين لأداة المطفأة التكلفة لحساب طريقة هي الفعلي الفائدة معدل طريقة
 يتجزأ لا جزءا تشكل التي لمستلمة،أو ا المدفوعة والنقاط الرسوم جميع ذلك في بما( المستقبلية المقدرة النقدية المبالغ بالضبط يخصم الذي المعدل

عند -خلال العمر المتوقع لأداة الدين، أو فترة أقصر  من ،)المطلوبات الأخرى أو والأقساط المعاملة، وتكاليف الفعلي، الفائدة معدل من

 إلى صافي القيمة الدفترية عند الاعتراف الأولي. -الاقتضاء

 الإنخفاض في قيمة الموجودات المالية  -

الشركة بمخصص خسائر للخسائر الإئتمانية المتوقعة في أصولها المالية بالتكلفة المطفأة. يتم تحديث مبلغ خسائر الإئتمان المتوقعة في  تعترف

 .كل تاريخ تقرير ليعكس التغيرات التي طرأت على مخاطر الإئتمان منذ الإعتراف الأولي بالأداة المالية المعنية

الإئتمان المتوقعة مدى الحياة للذمم المدينة التجارية. ويتم تقدير خسائر الإئتمان المتوقعة لهذه الموجودات  تعترف الشركة دائما بخسارة 

ً لعوامل خاصة بالمدينين والظروف الاقتصادية العامة المالية باستخدام مصفوفة مخصصات بناءًا على خبرة الشركة السابقة  وتعديلها وفقا

بالمدينين وتقييم كل من الإتجاه الحالي والمتوقع للظروف في تاريخ التقرير، بما في ذلك القيمة الزمنية للنقود عند وتعديلها وفقاً لعوامل خاصة 

 الإقتضاء.

لعمر تمثل خسارة الإئتمان المتوقعة مدى الحياة الخسائر الإئتمانية المتوقعة الناجمة عن جميع حالات التأخر في السداد المحتملة على مدى ا

شهرًا جزءًا من الخسائر الإئتمانية المتوقعة مدى الحياة والتي من  ١2للإداة المالية. وفي المقابل، تمثل خسارة الائتمان المتوقعة لمدة  المتوقع

 .شهرا من تاريخ التقرير ١2المتوقع أن تنتج عن حالات التأخر في السداد في الأداة المالية التي يمكن حدوثها خلال 
 

 

 ذات العلاقة معاملات مع أطراف

 الطرف ذو العلاقة هو الشخص أو الكيان المرتبط بالشركة التي تعد قوائمها المالية 
 أ( إذا كان الشخص أو أحد أعضاء أفراد أسرته وثيق الصلة بالشركة التي تعد قوائمها المالية:

 لديه سيطرة أو سيطرة مشتركة على الشركة التي تعد قوائمها المالية. -
 على الشركة التي تعد قوائمها المالية. له تأثير جوهري -
 هو عضو في الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية.  -
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 )تتمة( معاملات مع أطراف ذات العلاقة

 ة في حال تحققت أي من الشروط التالية:ب( إذا كانت المنشأة مرتبطة بالشركة التي تعد قوائمها المالي
 ة لهاإن المنشأة والشركة التي تعد قوائمها المالية هما أعضاء في نفس المجموعة )مما يعني أن كل من الشركة الأم والشركات التابعة والزميل -

 صلة بالأخرى(.
 كلا الشركتين هما مشروعان مشتركان لنفس الطرف الثالث. -
 إحدى الشركتين هي مشروع مشترك لشركة ثالثة والشركة الأخرى هي شركة زميلة للشركة الثالثة. -
مها الشركة تعد خطة منافع إنهاء التوظيف لفائدة موظفي أي من الشركات التي تعد تقاريرها المالية او شركة ذات صلة بالشركة التي تعد قوائ -

ا المالية هي نفسها التي تعد تلك الخطط، فإن كفلاء العمل الراغبين لهم صلة أيضاً بالشركة التي تعد المالية. وإذا كانت الشركة التي تعد قوائمه

 قوائمها المالية.
 تسيطر الشركة أو يسيطر عليها بصورة مشتركة من قبل شخص محدد في الفقرة )أ(. -
 في الإدارة العليا في الشركة.يكون للشخص المحدد في الفقرة )أ( له تأثير جوهري على الشركة أو يكون عضوًا  -

 تقدم الشركة أو أي عضو في مجموعة منها جزءاً من خدمات موظفي الإدارة العليا للشركة التي تعد قوائمها المالية.

  و ما في حكمهالنقد 
قصيرة الأجل عالية السيولة يتمثل النقد وما في حكمه النقد في الحسابات الجارية لدى البنك والودائع تحت الطلب وغيرها من الاستثمارات 

 ذات فترات استحقاق مدتها ثلاثة أشهر أو أقل. تظهر السحوبات على المكشوف في المطلوبات المتداولة في قائمة المركز المالي. 
 

 الموظفينإلتزامات منافع 

 الخدمةتعويضات نهاية 

ية المتوقعة مع إجراء تقييم إكتواري بنهاية كل فترة مالية سنوية، ويتم يتم تحديد تعويضات نهاية الخدمة بإستخدام طريقة تكلفة الوحدة الإئتمان

إدراج إعادة القياس التي تشمل المكاسب والخسائر الاكتوارية في قائمة المركز المالي في حين يتم إدراج المكاسب والخسائر ضمن بيان 

 .اً قياس المعترف في الدخل الشامل الآخر ضمن الأرباح المبقاة فورالدخل الشامل الآخر للسنة التي تم تكبدها فيها، ويتم إدراج إعادة ال

 مزايا التقاعد

تقوم الشركة بسداد اشتراكات تقاعد لموظفيها السعوديين إلى مؤسسة التأمينات الاجتماعية، ويمثل خطة مساهمة محددة، وتعتبر الدفعات 

 كمصاريف عند تكبدها.
 مزايا الموظفين قصيرة الأجل

اف بالالتزام عن المزايا المستحقة للموظفين بالنسبة للأجور والرواتب، والاجازة السنوية والاجازة المرضية في الفترة التي يتم فيها يتم الاعتر

 تقديم الخدمة المتعلقة بها بالمبلغ غير المخصوم للمزايا المتوقع أن يتم دفعها مقابل تلك الخدمة.

 بمزايا الموظفين قصيرة الأجل بالمبلغ المتوقع أن يتم دفعه مقابل الخدمة المقدمة.تقاس الإلتزامات المعترف بها والمتعلقة 
 الذمم الدائنة والمصاريف المستحقة والإلتزامات الإخرى

 يتم إثبات الإلتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها مستقبلًا عن الخدمات المستلمة، سواء قدمت أم لم تقدم بها فواتير من قبل الموردين.

 المخصصات

يتم تكوين المخصصات عندما يكون على الشركة أي إلتزام حالي أو متوقع )قانوني أو  تعاقدي( ناتج عن أحداث سابقة والتي تعتبر تكلفة 

 سدادها محتملة ويمكن تقديرها بشكل موثوق.

المركز المالي بعد الأخذ بعين الإعتبار يتم قياس المخصصات حسب أفضل التوقعات للعوض المطلوب لمقابلة الإلتزام كما بتاريخ قائمة 

فإنه يتم  المخاطر والأمور غير المؤكدة المحيطة بالإلتزام. عندما يتم قياس المخصص بإستخدام التدفقات النقدية المقدرة لسداد الإلتزام الحالي،

 بشكل موثوق. الإعتراف بالذمة المدينة كأصول في حالة كون إستلام وإستعاضة المبلغ مؤكدة ويمكن قياسها

 

 مخصص الزكاة 

يتم تجنيب مخصص للزكاة وفقاً لأنظمة وتعليمات هيئة الزكاة و الضريبة و الجمارك في المملكة العربية السعودية. كما يتم تقدير مخصص 

يتم في ذلك الوقت إجراء الزكاة و تحميلة على قائمة الربح أو الخسارة، فيما تقيد اي فروقات في التقديرات عند اعتماد الربوط النهائية و

 التسوية اللازمة للمخصص. 

 

 ضريبة القيمة المضافة

يتم الاعتراف بالإيرادات والمصروفات والموجودات بالصافي بعد خصم ضريبة القيمة المضافة باستثناء عندما تكون القيمة المتكبدة على 

في هذه الحالة، يتم الاعتراف بضريبة القيمة المضافة كجزء من  شراء الأصول أو الخدمات غير قابلة للاسترداد من السلطات الضريبية.

تكاليف الحصول على الأصل أو كجزء من بند المصاريف حسب الاقتضاء ؛ ويتم إثبات الذمم المدينة والدفع مع تضمين مبلغ ضريبة القيمة 

المستحقة إلى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك كجزء من  المضافة. يتم تضمين المبلغ الصافي لضريبة القيمة المضافة القابلة للاسترداد أو

 الذمم المدينة أو الدائنة في قائمة المركز المالي.
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 الاعتراف بالايرادات 

( ١5طوات كما هو محدد في المعيار الدولي للتقرير المالي رقم )تعترف الشركة بايرادات العقود مع العملاء بناء على نموذج من خمس خ

 "الايراد من العقود مع العملاء" 

ً تحديد العقد )العقود( مع عميل: العقد هو اتفاقية تعقد بين طرفين او اكثر تؤسس حقوق :١الخطوة  وتعهدات وتضع المعايير التي يجب الوفاء  ا

 بها لكل عقد.

 ات الاداء في العقد: التزام الاداء هو وعد في العقد مع العميل بتحويل بضائع او تقديم خدمات الى العميلتحديد التزام :2الخطوة 

تحديد سعر المعاملة: سعر المعاملة هو مبلغ المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه نظير تحويل البضائع او الخدمات الملزم : 3الخطوة 

 بالغ المحصلة نيابة عن طرف ثالث.تقديمها الى العميل باستثناء الم

: تخصيص سعر المعاملة لالتزامات الاداء في العقد: في العقد الذي يحتوي على اكثر من التزام اداء، ستقوم  الشركة بتوزيع سعر 4الخطوة 

 بكل التزام أداء. المعاملة الى كل التزام اداء بمبلغ يحدد مقدار المقابل الذي تتوقع الشركة الحصول عليه في مقابل الوفاء

 : اثبات الايرادات متى )أو عندما( تفي المنشأة بالتزام الاداء.5الخطوة 
 

 داءلأالواردة في العقود المبرمة مع العملاء إلى المدى الذي يتم فيه الوفاء بمطلوبات ا حكاملأوفقا للشروط وا يراداتلإتقوم الشركة بإثبات ا

ن طريق نقل السيطرة لخدمة متفق عليها إلى العميل، من الممكن تحويل السيطرة بمرور الوقت أو المتعلقة بعقود العملاء من قبل الشركة ع

خلال مدة زمنية، تحدد الشركة مدى التقدم بموجب العقد بناءً على طريقة المدخلات أو  داءلأنقطة زمنية معينة. وعند استيفاء مطلوب ا يف

المماثلة وفي  داءلأكتمل لتاريخه. يتم تطبيق الطريقة المحددة بشكل ثابت على مطلوبات االمخرجات والتي تعمل على قياس أفضل للأداء الم

 ة.المماثلالظروف 

 

 استيفاء أحد الشروط المذكورة أعلاه، فإنه يتم إثبات الإيرادات في الوقت الذي يتم فيه الوفاء بالتزام يهابالنسبة لالتزامات الأداء التي لا يتم ف

ً  لشركة بالوفاء بالتزام الأداء من خلال تقديم الخدمات المتعهد بها، فإنه ينشئ أصلاً عند قيام ا الأداء. على العقد بقيمة العوض المكتسب  قائما

الإيرادات  الإيرادات المعترف بها، فإنه ينشأ عن ذلك مطلوبات عقود. يتم قياس غالمفوتر إلى العميل عن مبل غدة المبليامن الأداء. وفي حالة ز

 يها.العادلة للعوض المستلم أو مستحق القبض بعد الأخذ بعين الاعتبار شروط السداد المحددة المتعاقد عل ةبالقيم
  

 كما يجب الوفاء بضوابط الإثبات المبنية أدناه عند القيام بالاعتراف بالإيرادات.

 

 الصناديق:  من الاشتراك رسوم -  

حدات معينة في الصناديق الي حساب المستثمر مع الاخذ في الاعتبار ان هذا يحدث بمجرد ان التزام اداء رسوم الاشتراك يمثل تنازلا عن و

 تنفيذ نموذج الاشتراك المعتمد، وبالتالي فان الشركة تعترف بالايرادات مقابل رسوم الاشتراك في وقت الوفاء بالتزام الأداء.

 

 أتعاب ادارة من الصناديق الاستثمارية: -

دارة على أساس يومي أو أسبوعي أو شهري أو نصف سنوي )النسبة المئوية السنوية المتناسبة للاستحقاق الدوري( مع يتم احتساب أتعاب الا

لي الاشارة الي صافي قيمة الموجودات الدورية للصندوق. ان ممارسة الشركة لاثبات أتعاب الادارة متوافقة مع المعيار الدولي للتقرير الما

 عاب الاداء على أساس الاستحقاق مقابل تقديم خدمات ادارة الاصول التي تقدمها الشركة على أساس مستمر.حيث يتم اثبات أت ١5رقم 

 

 أتعاب الاستشارات: -

 ىيتم إدراج إيرادات الاستشارات على أساس عقود الخدمات المطبقة، وعادة ما يتم ذلك عل ات.يتم إثبات الأتعاب والعمولات عند تقديم الخدم

 .بتناسأساس زمني م
 

 

 الإيرادات الأخرى

 تقيد الإيرادات الأخرى عند تحققها.
 

 المصروفات
تتكون جميع المصروفات المباشرة والمتعلقة بتحقيق إيرادات النشاط من رواتب وأجور والتكاليف غير المباشرة والمحملة على تكلفة 

رية ومصاريف بيعيه وتسويقية، كما يتم توزيع المصروفات الايرادات، ويتم تصنيف باقي المصروفات ضمن المصروفات العمومية والإدا

 المشتركة بين تكلفة الإيرادات والمصروفات العمومية والإدارية. يتم توزيع المصروفات المشتركة وفقا لأسس ثابتة.

 
 

 الأرباح المحققة وغير المحققة من الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر 
 رباح والخسائر غير المحققة في الفروقات الناتجة عن التغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشاملتتمثل الأ

ائر والخسالاخر، بينما الارباح والخسائر المحققة هي الناتجة من بيع الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر. تحدد الأرباح 

 المحققة من جراء بيع الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر على تكلفة المتوسط المرجح للاستثمار.
 

 تكاليف التمويل

 قائمة الربح او الخسارة عند تكبد تلك التكاليف. فييتم الإعتراف بتكاليف التمويل مباشرة 
 

 

 المقاصة

المالية والمطلوبات واظهار المبلغ الصافي في قائمة المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية يتم اجراء مقاصة بين الموجودات 

 الملزمة وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس المقاصة و يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.
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 تحويل العملات الأجنبية

لوبات يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية إلى الريال السعودي بأسعار التحويل السائدة عند إجراء المعاملة. ويتم تحويل الموجودات والمط

في ذلك التاريخ. إن المكاسب والخسائر  النقدية بالعملات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الريال السعودي بالأسعار السائدة

 الناتجة عن التسديدات أو تحويل العملات الأجنبية يتم ادراجها ضمن قائمة الربح أو الخسارة.

 المحتملة الإلتزامات

رجي للموارد المتضمن لا يعترف بالالتزامات المحتملة في القوائم المالية بل يتم الإفصاح عنها، ولا يفصح عنها ما لم يكن احتمال التدفق الخا

 خلية.منافع اقتصادية مستبعدا. ولا يعترف بالأصل المحتمل في القوائم المالية. بل يفصح عنه عندما يكون من المحتمل تدفق منافع اقتصادية دا

 

 ربحية السهم

بقسمة الربح او  ةيالسهم الأساس ةياحتساب ربح تمي. وةيوالمخفضة )إن وجدت( لأسهمها العاد ةيالسهم الأساس ةيتقوم الشركة بعرض ربح

 االقائمة خلال السنة، والمعدلة بالأسهم المملوكة له ةيللشركة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العاد ةيالخسارة العائدة إلى حملة الأسهم العاد

والمتوسط المرجح لعدد  نييالعاد نيمساهمالربح او الخسارة العائدة إلى ال ليالسهم المخفضة )إن وجدت( بتعد ةيربح ديتحد تمي)إن وجدت(. و

 المخفضة المحتملة. ةيآثار كافة الأسهم العاد انيالقائمة، والمعدلة بالأسهم المملوكة لها، لب ةيالأسهم العاد
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 الممتلكات والمعدات، بالصافي - 6

  

 أجهزة الكمبيوتر 

 والطابعات
  ريال سعودي 

  ثاثأ
 وديكورات مكتبية

  ريال سعودي

 والمعدات الأجهزة

 الكهربائية والمكتبية
  ريال سعودي

 الإجمالي  

 ريال سعودي
         التكلفة

 1,253,217  143,246  891,120  218,851  م2025يناير  ١الرصيد كما في 
 47,447  2,300  -  45,147  الإضافات خلال السنة

 1,300,664  145,546  891,120  263,998  م2025سمبردي 3١الرصيد كما في 
         

         المتراكم الإستهلاك
 315,305  37,804  182,335  95,166  م2025يناير  ١الرصيد كما في 

 157,227  17,810  88,456  50,961  (١9المحمل علي السنة )إيضاح 
 472,532  55,614  270,791  146,127  م2025ديسمبر 3١الرصيد كما في 

         
         صافي القيمة الدفترية

 828,132  89,932  620,329  117,871  م2025ديسمبر 31كما في 
 

  

 أجهزة الكمبيوتر 

 والطابعات
  ريال سعودي 

  أثاث
 وديكورات مكتبية

  ريال سعودي

 والمعدات الأجهزة

 الكهربائية والمكتبية
  ريال سعودي

 الإجمالي  

 ريال سعودي
         التكلفة

 ١,١90,565  ١43,246  828,468  2١8,85١  م2024يناير  ١الرصيد كما في 
 62,652     -   62,652  -  الإضافات خلال السنة

 ١,253,2١7  ١43,246  89١,١20  2١8,85١  م2024ديسمبر 3١الرصيد كما في 
         

         الإستهلاك المتراكم
  ١67,866   20,234   96,246   5١,386  م2024يناير  ١كما في  الرصيد

 ١47,439  ١7,570  86,089  43,780  (١9المحمل علي السنة )إيضاح 
 3١5,305  37,804  ١82,335  95,١66  م2024ديسمبر 3١الرصيد كما في 

         
         صافي القيمة الدفترية

 937,9١2  ١05,442  708,785  ١23,685  م2024ديسمبر 3١كما في 
 

 المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الاستثمارات - 7
 كما يلي: م2025ديسمبر  3١ للسنة المنتهية الاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخرعلى ان الحركة 

 

 
 نسبة الملكية

 الرصيد كما في

 بداية السنة 

ح غير محققة من أربا

إعادة التقييم بالقيمة 

 العادلة
الرصيد كما في 

 نهاية السنة
 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

     
صندوق  -صندوق بنُاة فنتشرز 

 استثماري خاص
 

7.04% 4,654,855 422,287 5,077,142 

 7.04% 4,654,855 422,287 5,077,142 
 

 

 م كما يلي:2024ديسمبر  3١مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر للسنة المنتهية ان الحركة على الاستثمارات ال

 
 نسبة الملكية

 إضافات 

 خلال السنة

)خسائر( غير محققة من 

إعادة التقييم بالقيمة 

 العادلة
 الرصيد كما في

 نهاية السنة 
 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي 

     
صندوق  -نتشرز صندوق بنُاة ف

 4,654,855 (399,535) 5,054,390 %7.44 استثماري خاص

 7.44% 5,054,390 (399,535) 4,654,855 



 شركة رصانة المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م2025ديسمبر  31 في للسنة المنتهية

 

١6 
 

 الاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر )تتمة( - 7

 لال الدخل الشامل الآخر كما يلي:المالية بالقيمة العادلة من خ للاستثماراتإن الحركة على احتياطي القيمة العادلة  - 

  
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
  ١,297,390  897,855  الرصيد كما في بداية السنة

 (399,535)  422,287  التغير في القيمة العادلة خلال السنة
 897,855  1,320,142  الرصيد كما في نهاية السنة 

 لمالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة ا الاستثمارات - 8

  
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
 ١١,655,780  17,311,867  صندوق رصانة للتطوير العقاري الأولي )ريفان مكة(استثمار في 

  17,311,867  ١١,655,780 
 صندوق رصانة للتطوير العقاري الأولي )ريفان مكة(في الاستثمار في  ية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارةالاستثمارات المالتتمثل 

خاص مغلق متوافق مع معايير الاستثمار الشرعية وتم تاسيسه وفقاً  عقاري صندوق استثماريوهو  )المدار من قبل شركة رصانة المالية(

  العربية السعودية المملكةفي  للأنظمة واللوائح المعمول بها
 يلي: كما كانت الاستثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارةان الحركة على  -

  

 الرصيد كما في

 بداية السنة
إضافات خلال 

 السنة

استبعادات خلال 

 ارباح محققة السنة

خسائر غير محققة 

من اعادة التقييم 

 بالقيمة العادلة

ا في الرصيد كم

 نهاية السنة
ديسمبر  31كما في 

 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي عدد الوحدات م5202

صندوق رصانة للتطوير 

العقاري الأولي )ريفان 

 17,311,867 (1,378,436) - - 7,034,523 11,655,780 19,814.43 مكة(
صندوق رصانة المالية 

 - - 7,145 (2,757,145) 2,750,000 - 253,769.42 للمرابحة

 273,583.9 11,655,780 9,784,523 (2,757,145) 7,145 (1,378,436) 17,311,867 
 

 

  

 الرصيد كما في

 بداية السنة 
إضافات خلال 

 السنة

خسائر غير محققة 

من اعادة التقييم 

 بالقيمة العادلة
الرصيد كما في 

 نهاية السنة
 ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي ريال سعودي عدد الوحدات م4202سمبر دي 3١كما في 

 ١١,655,780 (١,١24,١24) 7,250,000  5,529,904 ١2,799.9 صندوق رصانة للتطوير العقاري الأولي )ريفان مكة(

 ١2,799.9 5,529,904  7,250,000 (١,١24,١24) ١١,655,780 
 

 عقود الإيجار - 9
 ( سنوات.5ستخدام في عقود إيجار مكاتب، يتم استهلاكها على أساس القسط الثابت على مدى فترة عقد الإيجار، لمدة )يتمثل الأصول حق الا

 توضح الجداول التالية الحركة خلال السنة على كل من حق استخدام الأصول والتزامات عقود الايجار:

 أ( الحركة على حق استخدام الأصول )مكاتب(

  

 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

     التكلفة
  2,654,824  2,654,824  الرصيد كما في بداية السنة

 -  63,644  إعادة قياس عقود ايجار

  2,654,824  2,718,468  الرصيد كما في نهاية السنة

     الاستهلاك المتراكم
  884,942  1,390,623  الرصيد كما في بداية السنة

  505,68١  531,120  (١9المحمل على السنة )إيضاح 
  ١,390,623  1,921,743  صافي القيمة الدفترية

 كما في نهاية السنة
 

 

 
 
 
 
 
 

796,725  ١,264,20١ 
 

 

 

 

 

 
 



 شركة رصانة المالية
 (شركة مساهمة سعودية مقفلة)
 

 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
 م2025ديسمبر  31 في للسنة المنتهية
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 )تتمة( عقود الإيجار - 9
 

 ب( الحركة على التزامات عقود الايجار

  
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024 ديسمبر 3١
 ريال سعودي

  ١,925,73١  1,409,395  كما في بداية السنة الرصيد
  78,363  58,813  (22إيضاح )فوائد التزامات عقود الايجارخلال السنة 

 -  150,780  إعادة قياس خلال السنة
 (594,699)  (634,971)  المسدد خلال السنة

  ١,409,395  984,017  الرصيد كما في نهاية السنة
 ( تم تبويب التزامات عقود الايجار في قائمة المركز المالي كما يلي:ـج

  

 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

  866,638  647,794  الجزء غير المتداول
  542,757  336,223  الجزء المتداول

  
 
 
 
 
 
 

984,017  ١,409,395   
تساب تكاليف التمويل المتعلقة بالتزامات عقود الإيجار باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي، استناداً إلى معدل الاقتراض الهامشي "يتم اح

 .%6و %4للشركة السائد في تاريخ بدء العقد، وتراوحت معدلات الفائدة المطبقّة على عقود الإيجار القائمة بين 
 

 المتعلقة بالتزامات عقود الإيجار كما يلي: التمويلمدفوعات الإيجار وتكاليف م، كانت 2025ديسمبر  3١كما في 

 

 المتداول

 ريال سعودي

 غير المتداول

 ريال سعودي

 الإجمالي

 ريال سعودي

 1,012,867 675,245 337,622 إجمالي مدفوعات عقود الإيجارغير المخصومة
 (28,850) (27,451) (1,399) تكاليف تمويل مؤجلة

 984,017 647,794 336,223 القيمة الحالية صافي
 

 المتعلقة بالتزامات عقود الإيجار كما يلي: التمويلم، كانت مدفوعات الإيجار وتكاليف 2024ديسمبر  3١كما في 

 

 المتداول

 ريال سعودي

 غير المتداول

 ريال سعودي

 الإجمالي

 ريال سعودي

 ١,486,748 892,049 594,699 إجمالي مدفوعات عقود الإيجارغير المخصومة
 (77,353) (25,4١١) (5١,942) تكاليف تمويل مؤجلة
 ١,409,395 866,638 542,757 صافي القيمة الحالية

 

 

 الموجودات غير الملموسة، بالصافي  - 10
ات، ان حركة ( سنو8غير الملموسة في قيمة البرامج ونظام الأمن والشبكات المعلوماتية ويتم اطفاؤها على ) الموجوداتيتمثل بند 

 الموجودات غير الملموسة كما يلي:

 ستخدام )مكاتب(لاالحركة على الأصول حق اأ( 

 

 نظام الأمن
 والشبكات المعلوماتية

  ريال سعودي

 برامج 

  ريال سعودي

 الإجمالي  

 ريال سعودي 

      التكلفة
  377,477   147,528  229,949 م2025يناير  ١الرصيد كما في 

  377,477   147,528  229,949 م2025ديسمبر  31في الرصيد كما 

      مجمع الإطفاء

 90,530  23,586  66,944 م2025يناير  ١الرصيد كما في 
 47,078  18,442  28,636 (١9المحمل على السنة )إيضاح 

 137,608  42,028  95,580 م 2025ديسمبر  31الرصيد كما في 

      
      القيمة الدفترية 

 239,869  105,500  134,369 م2025ديسمبر  31كما في 
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 )تتمة( الموجودات غير الملموسة، بالصافي  - 10

 

 نظام الأمن
 والشبكات المعلوماتية

  ريال سعودي

 برامج 

  ريال سعودي

 الإجمالي  

 ريال سعودي 
 التكلفة

  372,007   ١42,058  229,949 م 2024يناير  ١كما في الرصيد 
  5,470   5,470  - الإضافات خلال السنة

  377,477   ١47,528  229,949 م2024ديسمبر  3١الرصيد كما في 

      مجمع الإطفاء

 43,344   5,١44  38,200 م 2024يناير  ١كما في الرصيد 
 47,١86  ١8,442  28,744 (١9المحمل على السنة )إيضاح 

 90,530  23,586  66,944 م 2024ديسمبر  3١لرصيد كما في ا

      

      القيمة الدفترية 
 286,947  ١23,942  ١63,005 م2024ديسمبر  3١كما في 

 

 

  ، بالصافيالذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدما والموجودات الأخرى - 11

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ديريال سعو
اطراف ذات علاقة -ذمم مدينة   5,135,964  4,5١4,١2١ 

  669,495   170,085 ذمم مدينة
 (72,126)  (89,517) *)يخصم(: مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

 5,216,532  5,١١١,490 
 ً   297,497  594,444 مصاريف مدفوعة مقدما

  ١5,000  2,966 سلف وعهد موظفين
 5,813,942  5,423,987 

 

 *إن الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة كما يلي:       

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
 -  72,126 السنة بدايةالرصيد كما في 

 ١70,26١  491,766 المكون خلال السنة 
 (98,١35)  (474,375) خلال السنة اعدام

 72,١26  89,517 في نهاية السنة الرصيد كما
 

 

 ديسمبر: 3١فيما يلي تحليلاً لأعمار الذمم المدينة التجارية ومخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة ذات العلاقة كما في 

 م2025ديسمبر  31

 الإجمالي

 ريال سعودي

من يوم حتى 

 يوم 30

 ريال سعودي

حتى  31من 

 يوم 60

 ريال سعودي

حتى  61من 

 يوم 90

  سعوديريال

حتى  91من 

 يوم 120

 ريال سعودي

 يوم 120أكثر من 

 ريال سعودي

 %10.9 - %1.3 %2.9 %1.1 %2 معدل الخسائر الإئتمانية المتوقعة

 95,444 - 12,947 1,200,001 3,997,657 5,306,049 إجمالى القيمة الدفترية

مخصص الخسائر الإئتمانية 

 10,402 - 172 34,720 44,223 89,517 المتوقعة
 

 م2024ديسمبر  31

 الإجمالي

 ريال سعودي

من يوم حتى 

 يوم 30

 ريال سعودي

حتى  31من 

 يوم 60

 ريال سعودي

حتى  61من 

 يوم 90

 ريال سعودي

حتى  91من 

 يوم 120

 ريال سعودي

أكثر من 

 يوم 120

 ريال سعودي

 - %١00 %30.68 - %١.08 %١.39 معدل الخسائر الإئتمانية المتوقعة

 3,302,708 37,405 58,062 2١2,750 ١,572,69١ 5,١83,6١6 إجمالى القيمة الدفترية

 - 37,405 ١7,8١2 - ١6,909 72,١26 مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة
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 المعاملات مع أطراف ذات العلاقة  - 12
العلاقة، وتتمثل المعاملات مع الاطراف ذات العلاقة في الحركة التي تمت خلال تتعامل الشركة من خلال أنشطتها العادية مع أطراف ذات 

العام بين الشركة والاطراف ذات العلاقة، وتتم معظم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في سياق الأعمال الإعتيادية للشركة و بأسعار 
 .السوق

 :ليإن حجم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة هو كما ي -أ

 ديسمبر 31حجم المعاملات خلال السنة المنتهية في    

 طبيعة المعاملات طبيعة العلاقة الطرف ذو العلاقة

 م2025

  ريال سعودي

 م2024

 ريال سعودي
 دائن مدين  دائن مدين

الصناديق المدارة من قبل 

 شركة رصانة المالية

صناديق استثمار 

 مدارة

 من قبل الشركة

 ١36,800 349,378  - 327,623 ةمدفوعات بالإناب

 ١١,428,622 ١8,678,622  17,261,157 22,237,276 خدمات مقدَّمة

استثمارات بالقيمة 

العادلة من خلال 

الربح أو الخسارة 

 7,250,000 -  7,034,523 - (8)إيضاح 

 - ١6,292  - - خدمات مقدَّمة

 مساهم شركة مجزية للإستثمار

زيادة مقترحة على 

 رأس المال

 2,000,000 5,000,000  3,000,000 - (١4)إيضاح  

السيد/ سليمان بن عبد 

 ١,000,000 ١,000,000  - - تمويل مساهم العزيز الماجد
 800,000 -  - - تمويل مساهم شركة تثمير للإستثمار
السيد/ عبد الله بن عبد 

 67,987 65,000  200,000 - تمويل مساهم الرحمن الربدي
 

 

 تتمثل الأرصدة المستحقة من الاطراف ذات العلاقة فيما يلي: -ب

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي

 2,١8١,335  450,554 الصناديق المدارة من قبل شركة رصانة المالية

 3,000,000  - شركة مجزية للاستثمار

 450,554  5,١8١,335 
 ستحقة إلى الاطراف ذات العلاقة فيما يلي:تتمثل الأرصدة الم -ـ ج

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
  ١,200,000  1,200,000 السيد/ سليمان بن عبد العزيز الماجد

  ١,200,000  1,200,000 شركة تثمير للإستثمار
  ١8,987  218,987 السيد/ عبد الله بن عبد الرحمن الربدي

 2,618,987  2,4١8,987  
 

 النقد وما في حكمه - 13

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي
 44,938  75,064 نقد لدى البنوك

  190   190 نقد متاح في المحفظة الاستثمارية
 75,254  45,١28 

 

 

 زيادة رأس الماللمدفوعات  - 14
ريال  20,000,000رأس مال الشركة من  بزيادةدارة التوصية هـ( قرر مجلس الإ١446صفر  ١7م )الموافق 2024أغسطس  2١بتاريخ 

صفر  ١7م )الموافق 2024أغسطس  2١، وبتاريخ ريال سعودي 5,000,000بزيادة بلغت قيمتها  ريال سعودي 25,000,000سعودي الى 
مبلغ  للإستثمارالزيادة من خلال سداد شركة مجزية على ان تكون  ،توصية المجلسهـ( وافقت الجمعية العامة غير العادية على ١446

استكمال  تم م2025وخلال عام ريال سعودي  2,000,000بسداد مبلغ  للإستثمارحيث قامت شركة مجزية  ريال سعودي، 5,000,000
 .تمت الموافقة من قبل هيئة السوق المالية على الزيادةو باقي المبلغ،

 

ريال سعودي ليصبح  5,000,000زيادة رأس المال الى رأس المال النظامي للشركة بقيمة لفوعات م تم تحويل رصيد مد2025خلال سنة 
 الرصيد )لاشيء(  ريال سعودي.
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 التزامات منافع الموظفين - 15
الأخذ في الإعتبار  تقوم الشركة بتحديد القيمة الحالية لالتزامات منافع الموظفين بإجراء تقييم إكتواري بطريقة وحدة الإضافة المتوقعة بعد -أ

 مجموعة الإفتراضات الآتية:

 م2024ديسمبر  3١  م2025ديسمبر  31  

 %5.35  %4.95  معدل الخصم
 %4.35  %1.00  معدل زيادة المزايا

 معدل دوران العاملين
 

 متوسط  متوسط 
 

 إن حركة التزامات منافع الموظفين كما يلي: -ب 

  
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

  483,44١  692,515  الرصيد كما في بداية السنة
     المدرج بقائمة الربح أو الخسارة 

  260,١33  400,986  تكلفة الخدمة الحالية
  23,426  46,638  (22تكلفة الفائدة )إيضاح 

     الدخل الشامل الآخر  المدرج ضمن بنود

  ١2,062  83,710  فع الموظفين اعادة قياس التزامات منا
 (86,547)  (179,619)  المسدد خلال السنة

  692,5١5  1,044,230  الرصيد كما في نهاية السنة
 

 

 

 الحساسية في التزامات منافع الموظفين: -ـ ج

 م2025ديسمبر  31  

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
   ريال سعودي

 معدل التغير في الرواتب

    أساس
 725,766  1,086,855 %0.5زيادة بنسبة 
 66١,249  1,004,110  %0.5نقص بنسبة 

 معدل الخصم 

    أساس

 663,247  1,002,279  %0.5زيادة بنسبة 
 723,878  1,089,243 %0.5نقص بنسبة 

افترررراض دراسرررة إحصرررائية للمررروظفين بيانرررات 

     العضوية
 38,١  36.49   متوسط أعمار الموظفين )بالسنوات(

  متوسط سنوات الخبرة السابقة 

 

 

 

 

 

 

 

1.84  ١,6 
 

ة في لقد تم تحديد تحليل الحساسية أعلاه وفقاً لطريقة يتم بموجبها توقع الأثر على مكافأة نهاية الخدمة للموظفين نتيجة التغيرات المعقول

الية. يعتمد تحليل الحساسية على حدوث تغير في الافتراضات الهامة، مع الأفتراضات الأساسية التي تحددت في نهاية فترة إعداد القوائم الم

 بقاء كافة الافتراضات الأخرى ثابتة، إن تحليل الحساسية قد لا يكون مؤشرا على وجود تغير فعلي في التزام منافع الموظفين حيث أنه غير

 المحتمل حدوث تغيرات في الافتراضات بصورة منفصلة عن بعضها البعض.
 

 تتعرض الشركة لعدد من المخاطر، وأهمها مبين أدناه: التعرض للمخاطر: -
 إن أغلبية مكافآت مزايا نهاية الخدمة ترتبط بالتضخم وزيادة التضخم سيؤدي إلى زيادة المطلوبات. مخاطر التضخم: -
 زيد من مطلوبات الخطة.إن أي انخفاض في عائدات سندات الشركات من شانه أن يمخاطر التغير في عوائد السندات:  -

 
 

 

 تحليل استحقاق التدفقات النقدية غير المخصومة: -د

 

السنة 

 الأولى
 ريال سعودي

 السنة الثانية
 ريال سعودي

 السنة الثالثة
 ريال سعودي

السنة 

 الرابعة
 ريال سعودي

السنة 

 الخامسة
 ريال سعودي

السنة السادسة 

 وما بعدها
 ريال سعودي

 الإجمالي
 ريال سعودي

        م5202ديسمبر  31
مطلوبات مزايا نهاية 

 3,165,809 2,424,748 185,082 178,701 205,596 107,764 63,918 خدمة الموظفين

        م4202ديسمبر  3١
مطلوبات مزايا نهاية 

 2,594,١99 2,052,677 ١60,545 ١87,074 98,867 57,205 37,83١ خدمة الموظفين
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 )تتمة(إيضاحات حول القوائم المالية 
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 ومطلوبات اخرىمصاريف مستحقة  - 16

  

 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

 ١,830,429  1,861,453  ضريبة القيمة المضافة 

 602,535  1,038,275  مصاريف مستحقة
  58١,603  180,861  تأمينات اجتماعية مستحقة 

 236,224  -  رواتب مستحقة
    3,080,589  3,250,79١ 

 
 
 

 ص الزكاةمخص  - 17
 إن العناصر الرئيسية المحددة لوعاء الزكاة هي كما يلي: -أ

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

 2١,678,457  22,789,821 حقوق الملكية

 ١,559,١53  1,692,024 مخصصات ومطلوبات غير متداولة
 4,١47,449  974,878 ربح السنة المعدل

 
 

 كة مخصص الزكاة خلال السنة هي كما يلي:إن حر -ب

  

 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي

 م2024ديسمبر  3١
 ريال سعودي

  ١64,425  126,250  الرصيد في بداية السنة
 ١25,686  75,841  المكون خلال السنة

 (١63,86١)  (126,250)  المسدد خلال السنة

 ١26,250  75,841  الرصيد في نهاية السنة
 

 الوضع الزكوي -ـ ج

، ولم ، وقد حصلت على الشهادات الزكوية المطلوبة لتلك السنواتم2024 عن السنوات السابقة ولغاية سنةقدمت الشركة اقرارتها الزكوية 

 تحصل الشركة على الربوط الزكوية النهائية من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك حتى تاريخ هذه القوائم المالية.
 

 الإيرادات - 18
 تتمثل ايرادات الشركة فيما يلي:  -أ
، ويتحقق الإيراد عند تقديم نقطة من الزمن علىوتثبت ضمن قائمة الربح او الخسارة   الإيرادات الناتجة عن أنشطة الترتيب والمشورة -

 خدمة الترتيب والمشورة.
الخسارة على نقطة من الزمن، ويتحقق الإيراد عند  وتثبت ضمن قائمة الربح او والاشتراك الصناديق الإيرادات الناتجة عن أنشطة هيكلة -

  عند تأسيس الصناديق. تقديم خدمة الهيكلة
، ويتحقق الإيراد اساس الزمن المناسب الإيرادات الناتجة عن أتعاب إدارة الصناديق وأتعاب الأداء وتثبت ضمن قائمة الربح او الخسارة  -

 ديسمبر من كل سنة. 3١ا في في نهاية كل سنة من خلال صافي أصول الصندوق كم
مالية. يتم الوفاء بالتزامات الأداء عند تقديم الخدمة للعميل. لا يوجد اي التزامات اداء لم يتم الوفاء بها كما في تاريخ اعداد القوائم ال -ب

 عليه، لا يوجد سعر معاملة يتعين توزيعه على التزامات الاداء التي لم يتم الوفاء بها او المتبقي.و

   
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
      

 ١4,048,640  23,730,393   واتعاب الهيكلة أتعاب إدارة الصناديق وأتعاب الأداء
 67١,945  993,000   أتعاب الاشتراك

 3,440,000  135,000   الإيرادات من أنشطة الترتيب والمشورة
   24,858,393  ١8,١60,585 

 

 
 

 

  
 م2025

   سعوديريال
 م2024

 ريال سعودي
      :تايرادتوقيت الاعتراف بالإ

 ١0,963,64١  15,615,393   على اساس الزمن المناسب
 7,١96,944  9,243,000   في نقطة زمنية

   24,858,393  ١8,١60,585 

 * تتمثل المنطقة الجغرافية للإيراد من العقود مع العملاء في السوق السعودي.
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 ريف العمومية والإداريةالمصا  - 19

 
م5202  

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي
 -  894,000 تأبدلات حضور ومكاف

  563,58١  605,997 رسوم حكومية واشتراكات
  505,68١  531,120 (9استهلاك الأصول حق الاستخدام )إيضاح 

  280,366  395,573 تأمين

  302,386  388,915 مهنية واستشارية أتعاب

 ١47,439  157,227 (6ستهلاك ممتلكات ومعدات )إيضاح ا

  48,38١  47,383 ضيافة

 47,١86  47,078 (١0غير ملموسة )إيضاح  موجوداتإطفاء 

  ١4,548  36,930 مستلزمات مكتبية

  53,0١5  24,885 مصاريف المرافق العامة

  22١,027  19,292 زكاة وضريبة استقطاع

 442,478  395,288 أخرى

 3,543,688  2,626,088 
 

 

 المصاريف البيعية والتسويقية   - 20

 

م5202  
  ريال سعودي

 م2024
 ريال سعودي

 -  599,483 هيعمولات تسويق

 ١54,822  220,581 دعاية وإعلان
 820,064  ١54,822 

 

 
 

 صناديقمصاريف  - 21

 

م5202  
  ريال سعودي

 م2024
 ريال سعودي

 -  2,300,000 *صندوق رصانة ليوان التجاري

 -  ١,85١,72١ **صندوق رصانة للتمويل المباشر )لمة(

 4,151,721  - 

(، وذلك صندوق رصانة ليوان التجاريعقاري ) في التكاليف المتعلقة بأعمال تأسيس صندوق استثمار الصناديقتأسيس يتمثل بند المصاريف  *
 ريال سعودي. 2,300,000 بمبلغرة الثروة للتجارة، بقيمة إجمالية بموجب العقد المبرم بين شركة رصانة المالية وشركة إدا

 

موافقة مجلس الادارة، تم تصفية صندوق رصانة للتمويل المباشر )لمة(  م بموجب توصية الادارة التنفيذية و2025ديسمبر  22وبتاريخ ** 
 سعودي.ريال  ١,85١,72١ الصندوق بقيمةوتحمل الشركة كافة الأتعاب والمصاريف عن مالكي الوحدات 

 تكاليف التمويل - 22

 

م5202  
  ريال سعودي

 م2024
 ريال سعودي

  78,363  58,813 (9فوائد التزامات عقود الإيجار )ايضاح 
  23,426   46,638 (١5فوائد التزامات منافع الموظفين )إيضاح 

 105,451  ١0١,789  
 

 ربحية السهم  - 23
في الربح بقسمة صافي ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة تحتسب ربحية السهم الأساسية والمخفضة من صا

توجد أدوات مالية مخفضة، وبالتالي فإن ربحية السهم الأساسية تساوي ربحية السهم المخفضة. والجدول التالي يوضح الحركة على  ولا

 ربحية السهم كما يلي:

  

م5202  
  ريال سعودي

 م2024
 يريال سعود

 3,575,258  899,037  صافي ربح السنة
 2,500,000  2,500,000  المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة  خلال السنة

 ١.48  0.36  نصيب السهم الأساسي والمخفض في صافي ربح السنة
 

 

 

 2١وبتاريخ سهم تم اعتماده  500,000 عددرجعي ليعكس إصدار بأثر م2024تم إعادة احتساب المتوسط المرجح لعدد الأسهم لسنة * 

 ( "ربحية السهم".33) ، وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقمم2024أغسطس 
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 المعاملات مع كبار التنفيذيين - 24
يرا هاما من قبل تمثل المعاملات مع كبار التنفيذيين في المعاملات الرئيسية في الشركة والمنشآت الخاضعة للسيطرة أو التي يمارس عليها تاث

ير تلك الجهات. موظفو الادارة الرئيسيون هم الافراد الذين لديهم السلطة والمسؤولية في التخطيط وممارسة السلطة للتحكم بشكل مباشر او غ

الدولي رقم  مباشر في انشطة الشركة وموظفيها. تعتبر الشركة ان مديرون الادارات هم موظفو الادارة الرئيسيين لاغراض معيار المحاسبة

 " افصاحات الاطراف ذات العلاقة.24"

 يوضح الجدول التالي المعاملات الهامة مع كبار التنفيذيين الإدارة خلال السنة:

  طبيعة المعاملات 
 م2025

  ريال سعودي
 م2024

 ريال سعودي

 ومزايا اخرى رواتب وبدلات الادارة التنفيذية

 

5,630,750 
 

5,١24,488   
 

 
 

 مخاطر الأدوات المالية إدارة - 25

 والاستثمارات الإئتمان مخاطر

 سائر مالية، تتمثل مخاطر الائتمان في عدم التزام أحد الأطراف لعقود الأدوات المالية بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما يؤدي إلى تكبد الشركة لخ

لعربية السعودية. تعتقد إدارة الشركة ان خسائر الائتمان المتوقعة على تقوم الشركة بإيداع مبالغها النقدية في بنوك ذات تصنيف جيد بالمملكة ا

 أرصدتها البنكية غير جوهرية. يتم إيداع الأرصدة لدى البنوك في حسابات جارية لدى بنوك محلية ولا يتحقق منها أي أرباح.
 

استثمارات مالية بالقيمة العادلة من  و والذمم المدينة والمستحق من طرف ذو علاقة وما في حكمةتتعرض الشركة لمخاطر الائتمان على النقد 

 كما هو مبين أدناه: استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارةو  خلال الدخل الشامل الآخر

 
 م2025ديسمبر  31

  ريال سعودي
 م2024ديسمبر  3١

 ريال سعودي

 5,١83,6١6  5,306,049 الذمم المدينة

 4,654,855  5,077,142 ت مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخراستثمارا
 ١١,655,780  17,311,867 استثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 5,١8١,335  450,554 مستحق من أطراف ذات علاقة

 45,١28  75,254 وما في حكمةالنقد 
 28,220,866  26,720,7١4 

 

 إدارة مخاطر العملات الأجنبية 

ر تظهر مخاطر العملات من التغييرات والتذبذبات المحتملة في معدلات العملات التي تؤثر على الربح المستقبلي وتراقب الشركة تقلبات أسعا

 العملات وتعتقد أن تاثير مخاطر أسعار العملات ليس جوهريا.
 

 إدارة مخاطر سعر العمولة

ولة تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة التغيرات في معدلات العمولة السائدة في السوق. إن مخاطر العمولة تنتج بشكل تمثل مخاطر العم

ة على رئيسي من التسهيلات الإئتمانية، التي لها أسعارفائدة معومة ويتم مراجعتها بشكل دوري. أن التأثير الناتج عن التغير في أسعار العمول

  جوهري. نتائج الشركة غير
 

  مخاطر السيولة
ا الشركة مخاطر السيولة هي تلك التي قد تواجهها الشركة في توفير السيولة اللازمة للوفاء بالتعهدات المتعلقة بالأدوات المالية التي تلتزم به

 لصالح الغير.

شركة حيثما أمكن بما يكفي من الموجودات للتقليل من مخاطر السيولة والخسائر المرتبطة بها على الأعمال التجارية للشركة، تحتفظ ال

خلاله المتداولة عالية السيولة في جميع ظروف العمل. ولدى الشركة أيضا سياسة لتقدير التدفقات النقدية ذات ديناميكية عالية ونظام يمكن من 

 ذه الالتزامات في وقتها.تقدير تواريخ استحقاقات التزاماتها ووضع الخطط الملائمة لتوفير الموارد المطلوبة للوفاء به
 

 

 فيما يلي بيان أعماراستحقاق المطلوبات كما يلي:

 م 5202ديسمبر  31
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي

أشهر أو أقل   3

 ريال سعودي

أشهر  3أكثر من 

 إلى سنة

 ريال سعودي

أكثر من سنة إلى 

 سنوات 10

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 

 استحقاق محدد

 ريال سعودي
 اليالإجم

 ريال سعودي

       
 1,012,867 - 675,245 337,622 - 984,017 التزمات عقود الايجار

 3,165,809 3,101,891 - 63,918 - 1,044,230 التزامات منافع الموظفين
 2,618,987 - - 2,618,987 - 2,618,987 مستحق الى أطراف ذات علاقة
مصاريف مستحقة ومطلوبات 

 3,080,589 - - 3,080,589 - 3,080,589 أخرى
 9,878,252 3,101,891 675,245 6,101,116 - 7,727,823 الإجمالي
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 )تتمة( إدارة مخاطر الأدوات المالية -25
 )تتمة( مخاطر السيولة

 

 م 2024ديسمبر  3١
 القيمة الدفترية

 ريال سعودي

أشهر أو أقل   3

 ريال سعودي

أشهر  3أكثر من 

 إلى سنة

 ريال سعودي

ن سنة إلى أكثر م

 سنوات ١0

 ريال سعودي 

ليس لها تاريخ 

 استحقاق محدد

 ريال سعودي
 الإجمالي

 ريال سعودي

       
 ١,486,748 - 892,049 594,699 - ١,409,395 التزمات عقود الايجار

 2,594,١99 2,556,368 - 37,83١ - 692,5١5 التزامات منافع الموظفين
 2,4١8,987 - - 2,4١8,987 - 2,4١8,987 مستحق الى أطراف ذات علاقة
مصاريف مستحقة ومطلوبات 

 3,250,79١ - - 3,250,79١ - 3,250,79١ أخرى
 9,750,725 2,556,368 892,049 6,302,308 - 7,77١,688 الإجمالي

 
 

 

 

 القيمة العادلة

طراف راغبة في ذلك بشروط تعامل عادلة في تاريخ القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها بيع موجودات ما أو سداد مطلوبات ما بين أ

القياس. ضمن تعريف القيمة العادلة يوجد افتراض أن الشركة هي شركة عاملة مستمرة حيث لا يوجد أي نية أو شرط للحد ماديا من حجم 

 عملياتها أو إجراء معاملة بشروط سلبية.
 

 ة العادلة استنادا إلى المدخلات المستخدمة في طرق التقييم كما يلي:تصنف القيم العادلة ضمن مستويات مختلفة في تسلسل القيم

 المستوى الاول: الاسعار السوقية المعلنة في الاسواق النشطة لنفس الأداة المالية والعقار الإستثماري.

 راوغير مباشر في السوق.المستوى الثاني: اساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها بشكل مباش

 المستوى الثالث: اساليب تقييم تعتمد على مدخلات تؤثر على القيمة العادلة ولا يمكن ملاحظتها بشكل مباشر او غير مباشر في السوق. 

 م5202ديسمبر  31كما في 
 المستوى الاول

 ريال سعودي
 المستوى الثاني

 ريال سعودي
 المستوى الثالث

 ريال سعودي

 المجموع

  سعوديريال

 5,077,142 - 5,077,142 - إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
 17,311,867 - 17,311,867 - إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 م4202ديسمبر  3١كما في 
 المستوى الاول

 ريال سعودي
 المستوى الثاني

 ريال سعودي
 توى الثالثالمس

 ريال سعودي

 المجموع

 ريال سعودي

 4,654,855 - 4,654,855 - إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
 ١١,655,780 - ١١,655,780 - إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 

 عام - 26
 إلى أقرب ريال سعودي. تم تقريب الأرقام الواردة بالقوائم المالية

 

 

 الأحداث اللاحقة - 27
الذي قد يكون له تأثير على جميع دول  م، ازدادت حالة عدم الاستقرار الجيوسياسي في منطقة الشرق الأوسط، الأمر2026في مارس  -

ثا لاحقة لا تتطلب أي تعديلات عن كثب هذه التطورات الجيوسياسية، وقد خلصت إلى أن هذه الأحداث تمثل أحدا الشركةالمنطقة. تتابع إدارة 

لم يتأثر في الوقت الحالي، فإن الإدارة تواصل تقييم احتمالية وجود آثار  للشركةعلى القوائم المالية وعلى الرغم من أن المركز المالي 

 مستقبلية محتملة على أعمالها.

 

م وحتى تاريخ اعتماد القوائم المالية والتي 2025ديسمبر  3١عد في رأي الإدارة لم يكن هناك احداث لاحقة هامة ب، ووبإستثناء ما ورد أعلاه

 .تطلب التعديل أو الإفصاحقد ي م2025ديسمبر  3١قد يكون لها تأثير جوهري على القوائم المالية كما في 
 

 اعتماد القوائم المالية - 28
 .م(2026مارس  3١هـ )الموافق ١447شوال  ١2 تمت الموافقة على اعتماد القوائم المالية وإصدارها من قبل مجلس الإدارة بتاريخ
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